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BAKAN SUNUMU

Son yillarda gerek diinyada gerekse
iilkemizde hizl1 bir degisim ve doniisiim
yasanmakta, kamu idarelerinin sunmus
oldugu hizmetlerden yararlanan
vatandaglarin ihtiyaclarin1 dikkate alan
bir yonetim anlayis1 6ne ¢ikmaktadir.

Bu kapsamda kamunun yeniden
yapilanmasi1 calismalart dogrultusunda,
iilkemizdeki kamu mali yonetimi ve
kontrol sistemini uluslararasi
uygulamalara ve Avrupa Birligine
uyumlu olarak yeniden yapilandirmak tizere 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol
Kanunu 24.12.2003 tarih ve 25326 sayili Resmi Gazete’de yayimlanarak yiiriirliige
konulmustur.

Anilan Kanun ile kamu idarelerinin stratejik planlama ve performans esasli biit¢elemeye
geemesi hiikkme baglanmistir. Stratejik planlama ile kamu idarelerinin planli yonetim anlayisi
cercevesinde, vizyon ve misyonu i1siginda uzun vadeli amag¢ ve hedeflerini katilimei
yontemlerle belirlenmesi ongoriilmiistiir. Bu dogrultuda Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP)
Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligi tarafindan 2019-2023 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan
hazirlanarak uygulamaya konulmustur.

Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ile diger taraftan idarelerin stratejik planlariyla
uyumlu olarak yillik performans programlarim1 hazirlamalari, performans esash biit¢elerini
olusturmalar1, kamu kaynaginin nasil harcanacagi hususunda parlamentoyu ve kamuoyunu
bilgilendirmeleri esas1 getirilmistir.

Bu kapsamda, DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Stratejik Planinda belirlenen amag
ve hedeflerine ulagilmasi amaciyla 2019 Yil1 Performans Programi hazirlanmistir. Sonug odakl
bir anlayisla hazirlanan s6z konusu Programla, Baskanligin faaliyetlerinin hedef ve gostergelere
dayali olarak izlenmesi, kamu kaynaklarinin 6ncelikli ama¢ ve hedeflere tahsisi, bu hedeflere
ulasmay1 saglayacak faaliyetlerin gergeklestirilmesi, mali saydamligin ve hesap verebilirligin
saglanmasi ve kamuoyunun zamaninda bilgilendirilmesi amaglanmustir.

DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Bagkanligmin 2019 yili Performans Programi’nin basari ile
uygulanacagini temenni ediyor ve bu vesile ile Programin hazirlanmasinda emegi gecen
Bagkanlik ¢alisanlarina degerli katkilari i¢in tesekkiir ediyorum.

Mustafa VARANK
Sanayi ve Teknoloji Bakam



BASKAN SUNUSU

ik L . . Dogu Karadeniz Projesi (DOKAP) Bolge
' L 3 4 Kalkinma Idaresi Baskanligi, DOKAP
1l Bolgesinde kalkinmaya yonelik olarak
| gerceklestirilecek her tirlii arastirma,
planlama, programlama, projelendirme
- faaliyetlerini koordine etmek, izlemek ve
degerlendirmek tizere 03.06.2011 tarih ve

t 642 sayili Kanun Hiikmiinde Kararname
ile kurulmustur.

@_.:4‘4,_“1 5018 sayili Kamu Mali Yonetimi ve

Kontrol Kanunu ile kamu kaynaklarinin etkili, ekonomik ve verimli kullanmasi, mali saydamlik
ve hesap verme sorumlulugu cercevesinde sonu¢ odakli bir yaklasimla performans esasina
dayal1 bir biitgeleme anlayis1 ongoriilmiistiir.

Bu ¢ercevede Baskanligimiz, 5018 sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu kapsaminda
642 sayil1 Kanun Hiilkmiinde Kararname ve DOKAP Eylem Plani ile kendisine verilen gorev
ve sorumluluklar dikkate alarak 2019-2023 Stratejik Planin1 hazirlamistir.

S6z konusu Stratejik Plan ile bolgenin rekabet giiclinii gelistirmek, bolge halkinin gelir
diizeyini, hayat standardini yiikseltmek, yeni istihdam imkanlar1 yaratmak amaciyla vizyoner
bir bakis agisiyla tarimdan turizme, sanayi altyapisinin gelistirilmesinden bolge ihracatinin
artirtlmasina, girisimcilik faaliyetlerinin  yayginlastirllmasindan kurumsal kapasitenin
gelistirilmesine kadar birgok alanda amag ve hedeflerimiz belirlenmistir.

Baskanligimizca Stratejik Planda belirlenen amag ve hedeflere ulasilmasini saglamak amaciyla
Planin 2019 yilina iliskin performans hedefleri ve gostergelerinin, yiiriitiilecek faaliyet ve
projelerin ortaya konuldugu 2019 Yili Performans Programi hazirlanmistir. Bu Programin
basarilt bir sekilde uygulanmasi, hedeflerimize ulasma yolunda attigimiz adimlarimizi
hizlandiracaktir.

Bu vesileyle, 2019 Yili Performans Programi’nin {ilkemiz ve Bolgemiz i¢in hayirli olmasini
diler, calismalarda yogun mesailerini ve katkilarini esirgemeyen Baskanligimiz ¢alisanlarina
tesekkiirlerimi sunarim.

Yusuf MENGI
Baskan V.
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I. GENEL BILGILER

A. Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

Merkezi Giresun’da bulunan ve Sanayi ve Teknoloji Bakanligina bagl tiizel kisilige
sahip merkezi bir kamu teskilati niteliginde olan DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligina
642 sayili Kanun Hiikkmiinde Kararname (KHK) ile;

Bolgenin kalkinmasinin hizlandirilmasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin proje
ve faaliyetlerinin uyum ve biitliinlik icinde yiiriitiilmesini saglayacak eylem
planlarin1 hazirlamak, bunlarin uygulanmasin1 koordine etmek, izlemek ve
degerlendirmek,

Eylem planlarnn kapsamindaki kamu yatirimlarinin etkili ve verimli bir sekilde
yiiriitiilmesi i¢in kurumlar arasi koordinasyonu saglamak,

Eylem planlarinin gerektirdigi yatirnmlara iligkin teklifleri ilgili kurum ve
kuruluslarla isbirligi i¢inde hazirlamak, oOnceliklendirmek ve ilgili kurum ve
kuruluslar ile Sanayi ve Teknoloji Bakanligina géndermek,

Bolgedeki kurum ve kuruluslar tarafindan yiiriitiilen yatirim projelerini izlemek ve
degerlendirmek,

Ilgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, yatirrm projelerinin
gelistirilmesine yardimeci olmak, bu siirece gerektiginde mali ve teknik destek
saglamak,

Bolge planlarinin  tamamlayiciligini  ve biitlinliigliinii  gozeterek, kalkinma
ajanslarinin daha etkili caligmalarina yardimci olmak,

Bolgemizin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarina dair arastirma, etiit,
proje ve incelemeler yapmak,

Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari i¢in basta kurumsal kapasite ve
beseri kaynak konular1 olmak {izere, mevcut proje ve programlarla mikerrerlik
olusturmayacak yenilik¢i destek programlari tasarlamak ve uygulamak

gorev ve sorumluluklari verilmistir.

DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanliginin gérev ve sorumluluklarini belitrleyen
642 sayili KHK’ya ilave olarak kamu yonetimine iliskin genel kapsamli mevzuatin yan1 sira
Bagkanligin faaliyetlerine iligkin usul ve esaslari belirlemek amaciyla gerekli ikincil mevzuat
da ylriirlige konulmustur. Bunlar:

e DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanlig1 Disiplin Amirleri Y6netmeligi,

e DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanlig1 Gérevde Yiikselme ve Unvan
Degisikligi Yonetmeligi

e Hizmet I¢ci Egitim Yénetmeligidir.



B. Teskilat Yapisi

Baskanlik bir bagkan ve 2 baskan yardimciligi ile 6 koordinatorliik, 3 miisavirlik ve 1
hukuk miisavirligi seklinde orgiitlenmistir. 642 sayilit KHK’da degisiklik yapan 08.08.2011
tarih ve 649 sayili KHK ile Baskanlik biinyesinde Izleme ve Degerlendirme Koordinatdrliigii
ve Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigiiniin kurulmasi kararlastirilmistir. S6z konusu KHK
kapsaminda ayrica, Kalkinma Bakani’nin onayiyla bunlara ilave olarak 4 adet daha
koordinatorliigiin kurulabilmesine imkan taninmistir. Bu dogrultuda boélgenin o6zellikleri,
ihtiyaglar1 ve eylem planinin mahiyeti dikkate alinarak;

e (evre, Turizm ve Kentsel Gelisme Koordinatorligii,
e Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorligii,
e Ekonomik Kalkinma ve Proje Uygulama Koordinatorliigi ile

e Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigi

kurulmustur. DOKAP BKI, 02.07.2018 tarihinde yaymlanan 703 sayili “Anayasada Yapilan

Degisikliklere Uyum Saglanmasi Amaciyla Bazi Kanun ve Kanun Hitkmiinde Kararnamelerde

Degisiklik Yapilmas: Hakkinda Kanun Hiikkmiinde Karaname” sinin 1. Maddesinin birinci

fikrasina gore Sanayi ve Teknoloji Bakanligi’na bagli olarak ¢alismalarina devam etmektedir.
S6z konusu koordinatorliiklerin gorev ve sorumluluklar: asagida verilmektedir:

1) Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme Koordinatorliigii

e Dogu Karadeniz Turizm Master Plani’n1 uygulamak/uygulatmak ve bu dogrultuda
yesil yolu Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirleyecegi usul ve esaslara gére mali
ve teknik destek ile turizme kazandirmak,

e Koordinatorliik gérev alanina giren konularda Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslari
tarafindan yiiriitiilen yatirim projelerini izlemek ve degerlendirmek,

e [lgili kamu kurum ve kuruluslarinca talep edilmesi halinde, Koordinatorliik gérev
alant ile ilgili yatirim projelerinin gelistirilmesine yardimci olmak,

e Bolge planlarinin tamamlayiciligmi  ve biitlinliigiini  gozeterek, kalkinma
ajanslarinin ortak ve daha etkili c¢alismalarina Koordinatorliik gorev alaninda
bulunan konularda yardimei1 olmak ve bu konularda goriis ve oneriler gelistirmek,

e Bolgelerinin gelisme potansiyeline, sorunlarina ve imkanlarina dair Koordinatorliik
gorev alaninda bulunan islerde arastirma, etiit, proje ve incelemeler
yapmak/yaptirmak,

e Bolgedeki turizm bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli ¢aligmalar1 yapmak, bu
amagcla ilgili kamu kurum ve kuruluslari, meslek ve sivil toplum orgiitleri, 6zel
sektor ve tiniversiteler arasinda igbirligini saglamak,

e Turizm master plani, kalkinma planlar1 ve eylem plani dikkate alinarak Bolgenin
turizm imkanlarint degerlendirmek, kamu kurum ve kuruluslari ile sektorde faaliyet
gosteren personelin kiiltiir ve turizm konularinda egitim programlart hazirlamak ve
uygulamak,



Turizm talep ve tiirlerinde meydana gelen degisme ve gelismelerle uyumlu olarak
turizm politikalarinin olusturulmasina ve yatirimlarin yonlendirilmesine elverisli
her tiirlii arastirmalar1 yapmak/yaptirmak,

Turizm hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve gelistirilmesiyle ilgili arastirma ve
planlama c¢alismalar1 yapmak, konuya iliskin olarak yiiriitilen konferans, sergi,
panel, kurs vb. etkinlikleri izlemek ve bu faaliyetlerle ilgili kamu kurum ve
kuruluglar1 arasinda gerekli koordinasyonu saglamak,

Milli, manevi, tarihi, kiiltiirel, sanatsal ve turistik degerlerin tanitimini yapmak,
yaptirmak, bu amacla seminer, sempozyum, panel, konferans, sergi, festival,
yarigma, gosteri, kutlama haftalar1 ve benzeri faaliyetleri diizenlemek, diizenlenmis
olanlara katilmak,

Eko-verimlilik, temiz iretim teknolojileri gibi ¢evre dostu uygulamalar
desteklemek, cevre dostu yeni iirtinlerin gelistirilmesini ve markalastirilmasini
tesvik etmek,

Yasanilabilir sehirler yaklasimina uygun sekilde atik, hava, giiriiltii ve goriintii
kirliligini onlemek; enerji, su ve kaynak verimliligi, geri kazanimla ¢evre dostu
malzeme kullanimi gibi uygulamalarla ¢evre duyarliligimi ve yasam kalitesini
arttirmak,

Cevresel siirdiiriilebilirligin saglanmast ile ilgili arastirma ve uygulama projelerinin
gelistirilmesini desteklemek,

DOKAP Bolgesi’nde katilimer siirdiiriilebilir orman yonetimi ve aga¢ dis1 orman
driinlerinin ekonomiye kazandirilmasi1 konusunda bolgede bilgilendirme ve
destekleme faaliyetleri uygulamak/uygulatmak,

Bolgedeki onemli dogal yasam alanlarinin korunmasi ve yaban yasaminin
stirekliliginin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

Bolgede uluslararasi tescili yapilmis dogal hayat bolgelerinin yurtigi ve yurtdisi
tanitimini yapmak,

Bolgedeki turizm potansiyelini ortaya c¢ikarip diinyadaki kiiresel turizm
destinasyonlar1 arasina sokmak,

Turizm merkezlerinin ¢evre diizeni plani, imar plani, halihazir harita yapmak veya
yaptirmak, hazirlanmasina katki saglamak,

Bolgedeki kentlesme bilincinin gelistirilmesi i¢in gerekli calismalar1 yapmak, bu
amagcla ilgili kamu kurum ve kuruluglari, meslek ve sivil toplum orgiitleri, 6zel
sektor ve tiniversiteler arasinda igbirligini saglamak,

Kentlesme ve altyapr hizmetlerinin yayginlastirilmas1 ve gelistirilmesiyle ilgili
arastirma ve planlama yapmak, konferans, sergi, panel, kurs vb. etkinlikleri izlemek
ve bu faaliyetlerle ilgili diger kamu kurum ve kuruluslariyla gerekli koordinasyonu
saglamak,

Bolgedeki onemli dogal yasam alanlarmmin korunmast ve yaban yasaminin
stirekliliginin saglanmasi i¢in gerekli tedbirleri almak/aldirmak,

Bolgede uluslararasi tescili yapilmis dogal hayat bolgelerinin yurti¢i ve yurtdigi
tanittmin1 yapmak,

Faaliyet alani ile ilgili olarak tiim kurum i¢i ve dis1 yazigsma islemlerini yiirtitmek,

3



2)

3)

Yatirim programlarinda yer alan biitce i¢i gorev sahasi1 6deneklerinin harcamalarinin
kayitlari1 tutmak, bu harcamalar1 ve imalatlar1 yerinde inceleyerek izlemek
degerlendirmek,

Koordinatorliik hizmetlerinin saglikli yiiriitiilebilmesi igin birim personelinin
denetimini, koordinasyonunu, sevk ve idaresini saglamak,

Birimin hizmetlerine iliskin olarak aylik faaliyet raporlari hazirlamak ve ilgili
makama sunmak,

Birimin faaliyet alani ile ilgili yillik ¢alisma programlarini stratejik plan
dogrultusunda hazirlamak,

Birim ile ilgili y1llik yatirim programlari hazirlamak ve {ist makama sunmak,

Birim faaliyet alani ile ilgili yatirnm programlarinin yili i¢inde tamamlanabilmesi
icin gerekli denetim ve ¢aligmalar1 yapmak,

Birim i¢i gelen ve giden yazi evrak kayit defterini tutmak,

Gelen ve giden evraklar1 diizenli bir sekilde kaydetmek ve beklemeksizin havale
edilmek iizere kurum amirlerine ulastirmak,

Is kazalarina meydan vermemek icin gerekli tedbirlerin alinmasini saglamak,
personelin her tiirli 6z1ik islemlerini ilgili koordinatdrlige bildirmek,

Bagkanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme Koordinatorliigii

DOKAP Bolgesi’nde ekonomik kalkinma ile esgiidiim i¢cinde dengeli, adil, sosyal
ve insani gelismeyi gergeklestirmeye yonelik arastirma, planlama ve uygulama
caligmalarin1 gergeklestirmek,

Dezavantajli toplumsal gruplara yonelik uygulamalar yapmak,

Sosyal ve ekonomik refahi artirici projeler gelistirmek, uygulamak/uygulanmasina
destek olmak,

Beseri sermayenin gelistirilmesi ve yerel kapasitenin giiclendirilmesi yolu ile
DOKAP Bolgesi’nde katilimct, esitlik¢i ve siirdiiriilebilir sosyal ve insani gelismeye
katkida bulunmak,

Bolgenin ulusal ve uluslararasi tanitimina yonelik faaliyetler diizenlemek,

Ulusal veya uluslararas: sivil toplum oOrgiitleri, meslek kuruluslar1 ve basin yayin
kuruluslariyla gerekli iletisimi saglamak,

Yayinlarin diizenlenmesi, arsivlenmesi, satilmasi ve stoklanmasini saglamak,
DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanligi biinyesindeki ulusal ve uluslararasi
yazili, gérsel materyallerin {iriin haline gelmeden 6nceki tiim agamalarini yiiriiterek
basimini saglamak,

Bilgi Edinme Birimi faaliyetlerini ytriitmek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.

Planlama ve Proje Gelistirme Koordinatorliigii



Bolgenin kalkinmasinin hizlandirilmasi amaciyla ilgili kurum ve kuruluslarin proje
ve faaliyetlerinin uyum ve biitinliik i¢inde yiiriitiilmesini saglayacak calismalari
koordine etmek,

Eylem planlarmin gerektirdigi yatirimlara iliskin teklifleri ilgili kurum ve
kuruluslarla  igbirligi  i¢inde hazirlamak, Onceliklendirmek ve T.C.
Cumhurbagkanlig1 Strateji ve Biitge Baskanligina gondermek,

Ilgili kamu kurum ve kuruluslarin yatirim projeleri gelistirmesine yardimci olmak,
Kurum i¢i yatirim projelerinin gelistirilmesine yardimci olmak ve koordinasyonunu
saglamak,

Bolgenin gelisme potansiyellerine, sorunlarina ve imkanlarina dair arastirma, etiit,
proje ve incelemeler yapmak veya yaptirmak,

Kamu kesimi, 6zel kesim ve sivil toplum kuruluslari i¢in basta kurumsal kapasite ve
beseri kaynak konular1 olmak iizere, Sanayi ve Teknoloji Bakanliginin belirleyecegi
usul ve esaslara gére mevcut proje ve programlarla miikerrerlik olusturmayacak
yenilik¢i destek programlarinin tasarlanmasini koordine etmek,

DOKAP Bolgesi’nde, tarim sektorii ile kirsal kalkinma faaliyetlerinin gelismesine
yonelik olarak, egitim-yayim-danismanlik, arastirma, planlama, proje ve uygulama
calismalarin yiiriitmek,

Ulusal kalkinma plan, program ve stratejilerinde ongoriillen ilke ve hedefler
kapsaminda Baskanligin gérev ve yetki alanina giren tarim, kirsal kalkinma, enerji,
KOBI ve girisimcilik konularinda koordinatorliik faaliyetleri gergevesinde
caligmalar yapmak,

Bolgede ilgili kurum ve kuruluslardan her tiirlii istatistiki verileri toplayarak hedef
kitlelerin kullanima aktarilmasini saglamak,

Yatim programima aliman koordinatorliiglin - sorumlu oldugu projeleri
uygulamak/uygulanmasini izlemek ve yonlendirmek,

Ortak c¢alisma gerektiren alanlarda ilgili koordinatorliiklerle isbirligi igerisinde
calismalar yiiriitmek,

Bolgedeki yenilenebilir enerji {iretiminin  yayginlastirilmasina ve enerji
verimliliginin  artirillmasina yonelik calismalarin  yiiriitilmesini  ve Ornek
uygulamalarin  kamuoyu ile paylasilarak toplumsal bilincin yliikseltilmesini
saglamak,

Sanayi ve ticaret alaninda bolgedeki mevcut yatirimlarr aragtirmak ve kiiresel
Olcekte yeni model projelerin Bolgeye entegrasyonunu saglamak ic¢in ¢alismalar ve
arastirmalar yapmak/yaptirmak,

Ilgili sektdrlerdeki ulusal ve uluslararasi diizeydeki projeleri incelemek, bdlgeye
uygulanabilirligini aragtirmak,

Koordinatorliigiin sorumlu oldugu sektorlere giren konularda DOKAP Bolgesi’nde
gerceklestirilmesi planlanan yatirimlar: degerlendirmek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gérevleri yapmak.



4) Tzleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

DOKAP Eylem Plam1 kapsaminda gerceklestirilen projeleri izlemek,
degerlendirmek, uygulama esnasinda ortaya ¢ikacak ciddi aksaklilarin giderilmesine
yonelik denetim mekanizmasi/mekanizmalarini harekete gecirici Oneriler getirmek
ve sonuglarin (yasa-usullere uygunlugunun kontrolii de dahil olmak {izere) basta
Sanayi ve Teknoloji Bakanlig1 olmak iizere ilgili taraflarla paylasilmasini saglamak,
Yatirim Programinda yer alan projeleri izlemek ve degerlendirmek, gerekli
durumlarda ilgili taraflarla paylasmak,

Bolgede, kamu-kurum ve kuruluslari tarafindan gerceklestirilen yatirimlari izlemek
ve degerlendirmek, gerektiginde ilgili taraflarla paylasmak,

5018 Sayili Kamu Mali Y6netimi ve Kontrol Kanunu geregince, Sayistay ve Maliye
Bakanligina gonderilmek iizere Baskanlik Faaliyet Raporunu hazirlamak,

Mgili kurum ve kuruluslarindan iicer aylik dénemler halinde alinacak performans
gostergelerinden raporlama yapmak, Sanayi ve Teknoloji Bakanligi ve ilgili
taraflarla paylagsmak,

Sanayi ve Teknoloji Bakani bagkanliginda ilgili kurum-kuruluslarin st diizey
yetkilileri ile yapilacak izleme degerlendirme toplantilarinda Bolge adina
koordinasyonu saglamak,

Ug veya alt1 ayda bir DOKAP Eylem Plani izleme Degerlendirme Raporu ve
yilsonunda da bu raporlarin derlendigi yillik raporlari hazirlamak,

DOKAP Bolgesi Sosyo-Ekonomik Gdostergeler Raporu’nu hazirlamak,

DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanligindan kurum ve kuruluslara, basin ve
STK’lara gidecek tiim verilerin kullanilmasini koordine etmek,

Yukarida belirtilen ¢alismalarin sistematik ve elektronik ortamda paylagilmasina
yonelik olusturulacak olan Izleme-Degerlendirme Sistemi’nin koordinasyonunu
saglamak,

DOKAP Eylem Plan1 kapsaminda Bagkanligin sorumlu oldugu eylemlerin
uygulanmas1 amacityla DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi biinyesinde
bulunan diger Koordinatorliiklerin yiiriitmiis olduklari projelerin izleme ve
degerlendirmesini yapmak,

Bagkanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

5) Yonetim Hizmetleri Koordinatorliigii

Baskanligin insan kaynaklar1 planlamasi ve personel politikasiyla ilgili ¢alismalari
yiiriitmek,

Gorev alani ile ilgili mevzuati diizenli olarak takip etmek, yasa ve yonetmeliklerde
yapilan degisiklikleri izlemek,

Baskanlik personelinin atama, 6zliik, disiplin ve emeklilik ile ilgili iglerini yapmak,



Baskanligin egitim planim1 hazirlamak, hizmet Oncesi ve hizmet ici egitim
programlarini diizenlemek ve uygulamak,

Bagkanliga gelen ve giden evraklarin dagitimi ve takibini yapmak,

5018 Sayili Kamu Mali Yonetimi ve Kontrol Kanunu ¢ergevesinde, kiralama ve
satin alma islerini ve Baskanlik igin gerekli arag, gere¢ ve malzemenin temini ile
ilgili hizmetleri yiiritmek,

Bagkanligin kadrosunda bulunan personelin yolluk giderleri ile ilgili tahakkuk
islemlerinin gergeklestirilmesini saglamak,

Taginir kayit kontrol hizmetlerini yiiriitmek,

Temizlik, aydinlatma, 1sitma, onarim ve tasima hizmetlerini yapmak; genel evrak
faaliyetlerini diizenlemek ve yiiriitmek,

Baskanligin bilisim, bilgi islem, bilgi giivenligi ile ilgili her tiirlii is ve islemini
yapmak ve kurumsal iletisim politikasinin olusturulmasina, Baskanlik birimlerinin
buna uyum saglamasina yardimci olmak,

Bagkanligin basin ve halkla ilisiklilerle ilgili faaliyetlerini planlamak ve bu
faaliyetlerin belirlenen usul ve ilkelere gore yiiriitiilmesini saglamak,

Bolgesel ve ulusal medya araciligryla Baskanlik faaliyetlerinin tanitimini yapmak,
DOKAP Boélge Kalkinma Idaresi Baskanligi tarafindan yiiriitilen proje ve
calismalarin tanitimina yonelik yazili ve gorsel tanitim malzemelerini planlamak ve
baski islerini yiirtitmek,

Baskanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

6) Ekonomik Kalkinma ve Proje Uygulama Koordinatorliigii

Bolgenin kalkinmasinin hizlandirilmasi amaciyla ilgili kurum ve kurulusglarin proje
ve faaliyetlerinin uyum ve biitiinliik i¢inde yiiriitiilmesini saglayacak caligmalar
koordine etmek,

Ilgili kamu kurum ve kuruluslarinin yatirrm projeleri gelistirmelerine yardimci
olmak,

Kurum i¢i yatirim projelerinin gelistirilmesine yardimci olmak,

Ulusal kalkinma plan, program ve stratejileri ile eylem planlarinda 6ngoriilen ilke
ve hedefler kapsaminda Baskanligin gérev ve yetki alanina giren tarim, hayvancilik
ve kirsal kalkinma konularinda ¢aligmalar yapmak, egitim-yayim-danigmanlik,
arastirma, planlama, proje gelistirme ve uygulama faaliyetlerini yiiriitmek,
Bolgedeki toprak ve su kaynaklarinin etkin kullanimini saglamak amaciyla ilgili
kurumlar tarafindan hazirlanan sulama projelerinin desteklenmesi, koordinasyonu,
izlenmesi ve degerlendirilmesi ¢alismalarmi yiiriitmek,

Bolgede tarimsal alanda yapilacak altyapr yatirnmlarinin kurumlarla esgiidiim
igerisinde planlanmasi ve yiiriitiilmesine katki saglamak,

Bolge eylem planinin tarim, hayvancilik ve kirsal kalkinma hedeflerinin
gergeklesmesine yonelik olarak kuruluslar arasi koordinasyonu saglamak,

Uretici orgiitlerinin kurumsal kapasitelerinin giiclendirilmesine yonelik ¢alismalar
yiiriitmek, bu orgilitlerin tarimsal {iretimin ve pazarlamanin her asamasina etkin
katilimlarinin saglanmasini tesvik etmek,
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Tarim ve kirsal kalkinma konusunda bolgede faaliyet gosteren kamu kurum ve
kuruluglari, tiniversiteler ve STK’larin koordineli bir sekilde c¢alismalarinin
saglanmasi amaciyla bu kuruluslarin bir araya gelmesine ortam olusturulmasi i¢in
seminer, toplanti, vb. etkinlikleri diizenlemek,

Koordinatorliigiin eylem plani kapsamindaki gorev alanina giren sektorlere ait kamu
yatirnmlarmin etkili bir sekilde yiiriitiilmesi i¢in kurumlar arasi koordinasyonu
saglamak,

Yatirim programina alinan koordinatorliiglin sorumlu oldugu projeleri uygulamak,
Ortak caligma gerektiren alanlarda ilgili koordinatorliiklerle isbirligi igerisinde
caligmalar yiiriitmek,

Bagkanlik tarafindan verilen diger gorevleri yapmak.

Baskanligin organizasyon semasi Sekil 1’de verilmektedir.



Sekil 1. DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Bagkanlig Organizasyon Semasi

Baskan Yardimcisi Baskan Yardimcisi

Hukuk Miisaviri Musavirler

Cevre, Turizm ve Kentsel Yonetim Hizmetleri
Gelisme Koordinatorliigii Koordinatorliigu

Beseri, Sosyal ve Kurumsal izleme ve Degerlendirme
Geligsme Koordinatorltigu Koordinatorlugu

Ekonomik Kalkinma ve Proje Planlama ve Proje Gelistirme
Uygulama Koordinatorligii Koordinatorliigii

C. Fiziksel Kaynaklar

DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligi, Giresun ili Piraziz ilgesinde bulunan sahsa
ait 1.635 m? kullanim alanina sahip binada hizmet vermektedir. Hizmet binasinda personele
tahsis edilen 29 odanin yani sira 2 toplanti salonu ve bir yemekhane bulunmaktadir.

Bagkanligin hizmetlerinde kullanilmak tizere 2 adet servis araci ile 8 adet binek otomobil
bulunmakta olup, bunlarin tamami kiralama yoluyla elde edilmistir. Kurumun halihazirda resmi
plakal1 aract bulunmamaktadir.

Bagkanligin bilisim altyapisi ile ilgili bilgiler, Bagkanlikta kullanilan yazilimlarin
aciklandig1 Tablo-1 ve donanim envanterinin yer aldigi Tablo-2’de verilmektedir.



Tablo 1. Kurumda Kullanilan Yazilimlar

Veri tabany/
Yazihim/
Otomasyon Sistemi/

Program Adi

Kullanim Amaci

Elektronik  Belge  Yonetim
Sistemi (EBYYS)

DOKAP BKI 11 Haziran 2015 tarihinden itibaren kurum ici
ve kurum dis1 evrak siireglerinin elektronik ortamda yiiriitiilmesi
amaciyla Elektronik Belge Yonetim Sistemini kullanmaktadir.
Resmi yazigma usul ve esaslarina uyumludur ve kurum genelinde
kullanilmaktadir. Hazirlanan evraklar 5070 sayili elektronik imza
kanuna uygun olarak imzalanmaktadir.

Veeam  Backup  Essentials
Enterprise

Verileri dahil tiim is yiikleri i¢in yedekleme, kurtarma ve
replikasyon saglamak icin kullanilmaktadir.

VMware vSphere 5 Essentials
Plus

Birden fazla igletim sistemini ve uygulamay1 ayni sunucuda,
ayn1 anda calistirmayr olanakli kilma gereksinimden dolay1
kullanilmaktadir.

Harita ¢izimi ve yesil yol giizargah kontrolii i¢in Cevre

Netcad Turizm ve Kentsel Alt Yapt Koordinatorliigi tarafindan
kullanilmaktadir.

Autocad Cevre Turizm ve Kentsel Alt Yapt Koordinatorliigi
tarafindan kullanilmaktadir.

CorelDraw Kurum biinyesinde grafik tasarimi i¢in kullanilmaktadir.

Wildcard SSL Sertifikasi

Disaridan EBSY sistemine girislerde gilivenlilik agisindan
kullanilmaktadir.

Trend Micro Antiviriis

Antiviriis programi

Windows Server 2012 R2

Sunucularin isletim sistemi lisansi.

SQLSvrEntCore 2014

Veri tabani lisansi.

KamuSim Is¢ci Maas1

Is¢i Maaslar1 i¢in alinan bir programdir.
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Tablo 2. Kurumda Kullanilan Donanimlar

Donanim Hizmet Kapasitesi/Ozellikleri

haftalik yedekleri alinmaktadir.

tasarimlari teknolojik gelismelere gore revize edilmektedir.

Ag Sistemleri WiFi Ag internet hizmeti verilmektedir.

gergeklestirilmektedir.

Internet bant genisligi 20 Mpbs’ dir.

bulunmaktadir.

UPS

Jenerator

Sistemi  ve | 3
Gii¢ Kaynagi(UPS) mevcuttur.

Baskanlik binasinda jeneratér bulunmaktadir.

Diger Donanmimlar

Tarayicilar, Faks, Televizyon, Projeksiyon Cihazlari

D. Insan Kaynaklan

Insan kaynaklarma iliskin politika, strateji ve planlarin olusturulmasi siirecinde ilgili
birim yoOneticilerinin talep ve goriisleri degerlendirilmektedir. Personelin ise alinmasi ile ise ve
kuruma adaptasyonunu saglamaya yonelik olarak hizmet 6ncesi egitim ile baglayan egitim
faaliyetleri, hizmet i¢i egitim programlart kapsaminda personelin ¢alisma hayati boyunca
mesleki, bilimsel ve teknik gelisimini saglamaya yonelik olarak aldig1 teorik ve pratik egitimler
ile devam etmektedir.

Personel alimi, memur kadrolar1 igin, genel itibariyla Baskanligin ihtiyag ve talepleri
dogrultusunda Olgme Se¢gme ve Yerlestirme Merkezi (OSYM) Baskanligi tarafindan
diizenlenen Kamu Personel Se¢me Sinavi (KPSS) sonuclarina gore yapilmaktadir.

Bununla birlikte, niteliklerine gore ilgili birimlerde gorevlendirilmek {izere, kurumlar
aras1 naklen tayin ile personel alimi yapilmakta ve halihazirda kadrolar1 bagska kurumlarda olan
personel gegici gdrevlendirme yoluyla istihdam edilmektedir. ihtiya¢ duyulan destek hizmetleri
icin personel ihtiyact hizmet alim1 yoluyla 6zel sektor firmalari araciligiyla kargilanmaktadir.
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DOKAP BKi’ne ait sistemlerin yiiriitiilmesi i¢in 2 Fiziksel Sunucu ile
toplam 11 sanal sunucu kullanilmaktadir. Yonetilen sistemlerin giinliik ve

Depolama {initeleri i¢in kullanilan yazilimlar giincellenmekte ve ag

DOKAP Baskanlik binasinda yaklasik 10 erisim noktasi(Access Point) ile

Baskanlik binasinda internet erigimi IPv4 diizeyinde

Sunuculara bagli depolama iinitelerinde 6 TB’lik veri depolama kapasitesi

Baskanlik binasinda 40 KVA ve 10 KVA olmak lizere 2 adet Kesintisiz

Bilgisayar (Masaiistii & Diziistii), Tablet, Fotokopi Makineleri, Yazici ve




DOKAP BKi’nin Aralik 2018 verisi ile toplam personelin %45’ini olusturan 28 kisi
memur, %50’sini olusturan 31 kisi siirekli is¢i ve %5’ini olusturan 3 kisi gegici kadrosunda
calisan personel olmak iizere toplam 62 personel ¢calismaktadir

Tablo 3. Hizmet Siniflarina Gore Personel Sayisi

Hizmet Siifi Say1
Genel Idare Hizmetleri 11
% Teknik Hizmetler 15
c
2
g, Saglik Hizmetleri 3
S
E Avukatlik Hizmetleri 1
o
CQ Yardimc1 Hizmetler 1
Kadrolu Toplam® 31
Sozlesmeli Personel 0
Siirekli Tsci 31
Genel Toplam 62

(1) Kadrosu Baskanlikta olan personellerin yani sira gecici gdrevle ¢alisan personel sayis1 da dahildir.

Grafik 1. Personelin Kadro Durumuna Gére Sayisi ve Oransal Dagilim

Unvan Bazinda Personel Dagilimi-2019

A

o 5%
= Memur = Gegici = Is¢i



Grafik 2. Personelin Yas Gruplarina Gore Oransal Dagilin

Yas Gruplari Bazinda Personel Dagilimi

3%

m 25<

= 25-34
= 35-44
® 45-54

Grafik 3. Memur Kadrosunda Cahisanlarin Egitim Durumlarmma Gore Say1 ve Oransal
Dagilimm

Ogrenim Durumu Bazinda Personel Dagilimi

= j|kdgretim
= Lise

= Onlisans
= Lisans

= Yiksek Lisans
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Tablo 4. Memur Kadrosundaki Personelin Is Tecriibesi

Toplam Tecriibe Yili Kadrolu (Kurum) Gegici Gorevli
0-1 Y 2 0
1-3 Y1l 7 0
3-5 Yl 2 0
5-10 Y1l 14 1
10-20 Y1l 0 0
20+ 3 2
TOPLAM 28 3

Baskanlik calisanlarinin kisisel ve mesleki gelisimlerini saglamak amaciyla gerekli tiim
imkan ve kolayliklar saglanmaktadir. Calisanlarin meslekleri ile ilgili bilimsel, teknik, hukuki
vb. giincel gelismeleri takip etmeleri amaciyla kurultay, kongre, ¢alistay, sempozyum, seminer,
toplant1 vb. faaliyetlere katilimlar1 tesvik edilmektedir.

Tablo 5. Memur Kadrosunda Cahsan Personelin Aldig1 Egitimler®

Almman Egitimin Ad1 Aﬁ%gig:i;lm Eg:lt::;n th:;llrsr:m
Kamu ihale Mevzuat: Egitimi 2014 2 Giin 2
Tasinir Kayit Yonetim Sistemi Egitimi 2014 5 Giin 2
Cografi Bilgi Sistemleri Egitimi 2015 6 Giin 11
Tasinir Kayit Yonetim Sistemi Egitimi 2015 5 Giin 2
ll\E/Iglltl1 rI;iizmetler Uzman Yardimcilart Mevzuat 2015 9 Giin 1
Iéz?;iﬁgcggz I\I/lel Muhasebe Biligim Sistemi 2015 5 Giin 2
Mt e Ml ok oo | s | saim | 2
Taginir Mevzuat Egitimi Semineri 2016 5 Giin 2
Stratejik Planlama Egitimi 2016 3 Giin 11
Kamu fhale Mevzuati ve 657 sayili DMK Egitimi 2017 5 Giin 6
Kamu Thale Mevzuati 2017 5 Gin 2
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657 Sayili DMK ve Uygulamasi Egitimi 2017 5 Giin 2
Birim ve Kurum Arsivleri, Ayiklama, Imha .

Calismalari, EBYS ve Standart Dosya Plani 2017 2 Giin 2
Hizmet Envanteri Yonetim Sistemi Egitimi 2017 1 Giin 3
Kalkinma Bakanligi Kamu Yatirimlar1 Sistemi ,

Egitimi (KAYA) 2017 I Giin >
Yeni Devlet Muhasebesi Bilisim Sistemi Egitimi 2017 1 Giin 2
Biitiinlesik Kamu Mali yonetim ve Bilisim Sistemi 2017 2 Giin 3
Egitimi

Kamu Thale Mevzuati Egitimi 2018 5 Giin 6
Kamu fhale Mevzuat1 Egitimi (ileri Diizey) 2018 5 Giin 1
Mali H12{1}§t1§r Uzman Yardimcilar Yeterlilik 2018 5 Giin 1
Sinavi Egitimi

@ Tabloya aday memur egitimleri kapsaminda verilen egitimler ile katilim saglanan gesitli ¢calistay, sempozyum
vb organizasyonlara iliskin rakamlar dahil edilmemistir.

II. PERFORMANS BIiLGILERIi

A. Temel Politika ve Oncelikler

A.1. Onuncu Kalkinma Plani (2014-2018)

Tiirkiye’nin ulusal diizeyde ekonomik, sosyal ve kiiltiirel gelismesinin saglanmasi
amaciyla hazirlanan kalkinma planlarinda, bolgeler arasi gelismislik farklarinin azaltilmasina
ve bolgesel gelismenin saglanmasina yonelik strateji ve politikalarin olusturulmasi her zaman
oncelik ve dnem tagimistir. Planli donemin baslangicindan beri bolgesel ve yerel kalkinmanin
hizlandirilmasi, siirdiiriilebilir dengeli bir gelismenin saglanmasi ve biitiin bolgelerin ulusal
kalkinmaya katkilarinin artirilmasi i¢in bolgesel gelisme planlari hazirlanmis ve uygulamaya
konulmustur.

Bu kapsamda, Dokuzuncu Kalkinma Plan1 déneminde Bolgesel gelisme ve bolgesel
rekabet edebilirlik alaninda; merkezde ve mahallinde kurumsal yapilar olusturulmus, eyleme
doniik muhtelif programlar uygulanmistir. Merkezi diizeyde Bolgesel Gelisme Yiiksek Kurulu
ve Bolgesel Gelisme Komitesi kurulmus, bolgesel diizeyde 26 kalkinma ajansi ve bunlar
blinyesinde 81 ilde yatirnm destek ofisleri faaliyete gegirilmis, tiim iilke icin bolgesel
gelisme planlar1 hazirlanmis ve uygulamaya konulmustur. GAP Bolge Kalkinma Idaresine ek
olarak Dogu Anadolu Projesi (DAP) ve Konya Ovasi Projesi (KOP) Bélge Kalkinma Idaresi
Bagkanliklari ile birlikte Bagkanligimiz da teskil edilmistir.

2014-2018 donemini kapsayan Onuncu Kalkinma Plani1 Tiirkiye Biiylik Millet Meclisi
tarafindan onaylanarak 06.07.2013 tarih ve 28699 (Miikerrer) sayili Resmi Gazete’de
yayimlanarak yiiriirliige girmistir.

Planin politika ve hedefleri;
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v Nitelikli Insan, Gii¢lii Toplum

v' Yenilik¢i Uretim, Istikrarl1 Yiiksek Biiyiime

v Yasanabilir Mekanlar, Siirdiiriilebilir Cevre

v' Kalkinma i¢in Uluslararas1 Isbirligi basliklarindan olusmaktadir.

Onuncu Kalkinma Plan1 (2014-2018) ve 2023 vizyonu dogrultusunda yiiriitilen ve
planlanan ¢aligmalarla, bir taraftan ekonomimiz gii¢clenirken diger taraftan insanimizin hayat
standartlar ylikseltilerek sosyal ve bolgesel gelisme daha da hizlandirilacaktir. Yeni donem
ekonomik ve sosyal kalkinmamizi sadece toplum kesimleri bakimindan degil, ayn1 zamanda
bolgeler itibariyla da gili¢lendirdigimiz bir donem olacaktir.

Onuncu Kalkinma Plani’nda yerelde kurumsal kapasitenin giiglendirilmesi 25 6ncelikli
doniisiim programindan biri olarak tasarlanmig ve biitiinclil olarak tiim yerel kurumlarin
kurumsal kapasitelerinin artirilmast hedeflenmistir.

Onuncu Kalkinma Plan1 doneminde bolgesel farklarin azaltilmasi, bolgesel gelismenin
oncelikli amac1 olmaya devam etmektedir. Plan’da; bdlgelerin i¢sel potansiyelini harekete
gecirerek, rekabet giiciinii artirmak, bdylece ulusal kalkinmaya katkilarini azami diizeye
cikartmak, bolgesel gelismenin ikincil amact olup, bu husus Dokuzuncu Kalkinma Plani’na
gore daha fazla vurgulanmaktadir. Ayrica, Onuncu Kalkinma Plani’nda bdolgeler arasinda
ekonomik ve sosyal uyumun giiclendirilmesi ve diger iilkelerle iligkilerin gelistirilmesi bolgesel
gelisme politikasinin katki saglayacagi 6nemli hususlar olarak belirtilmistir.

A.2. Orta Vadeli Program (2019-2021)

Orta Vadeli Program’da Kalkinma Ajanslari basta olmak iizere Bolge Kalkinma Idareleri
ve yerel yonetimlerin biliyiime ve istthdami destekleyecek sekilde bolgesel potansiyel ve
dinamiklerin harekete gecirilmesindeki rollerinin ve yetkilerinin gii¢clendirilecegi, yonetim,
denetim ve mali yapilarinin iyilestirilmesi hedeflenmektedir.

Programda ayrica, bdlgelerin yenilik potansiyelini ortaya ¢ikararak yenilige dayali
olarak biiylimelerinin saglanmasi amaciyla bolgesel yenilik stratejilerinin yayginlastiriimasinin
hedefler arasinda yer aldig1 goriilmektedir.

A.3. Orta Vadeli Mali Plan (2019-2021)

Orta Vadeli Mali Plan (2018-2020)’da mevcut harcama programlarinin gézden
gegirilerek onceligini yitirmis faaliyet ve projelerin sonlandirilacagi ve harcamalarin 6zellikle
biliylimeyi destekleyecek kamu altyap1 yatirimlarinda, tesviklerde, bolgesel kalkinmada, egitim
alaninda ve AR-GE desteklerinde kullanilacak sekilde dnceliklendirilecegine vurgu yapilmistir.

Sermaye giderlerinin belirlenmesinde, bahse konu Orta Vadeli Mali Plan déneminde
kamu yatirnmlarina iligkin belirlenen hedefler ile bdlgesel kalkinma projeleri kapsaminda
yapilacak yatirimlar dikkate alindigi belirtilmistir.

A.4. 2019 Yih Programm

2019 Y11 Programi’nin temel makroekonomik amaglari Onuncu Kalkinma Plani’nda yer
alan oncelikli doniisiim programlari kapsaminda hazirlanan eylem planlar1 ve bu eylem
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planlarma bagl olarak gelistirilen ve DOKAP Bolgesi icin de oncelik arz eden projeleri
uygulamaya koymaktir.

Bolgesel gelisme politikasi, bolgelerdeki verimliligi artirarak ulusal kalkinmanin
saglanmasi, rekabet giiclinlin yiikseltilmesi, istihdamin artirilmasi, bolgeler arast gelismislik
farklariin azaltilmasi ve refahin yurt sathina dengeli bir sekilde yayillmasi amacina hizmet
edecektir.

Ayrica, 2019 Y1l Programu ile 65. Hiikiimet Programi’na paralel olarak Bolge Kalkinma
Idarelerinin kurumsal yapilarinin giiclendirilmesi hedeflenmektedir.

A.5. DOKAP Eylem Plani (2014-2018)

DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanligmin temel politika ve faaliyetleri esasen ist
Olgekli plan ve programlarla uyumlu olarak hazirlanan DOKAP Eylem Plani ile tespit
edilmistir. Katilime1 bir yaklagimla hazirlanan s6z konusu Eylem Plani’nda Bolgenin ticaret ve
turizm merkezi haline getirilmesi Planin vizyonu olarak belirlenmistir. Bu vizyonun
gerceklestirilebilmesi i¢in hazirlik siirecinde oldugu gibi uygulama siirecinde de toplumsal
diyalog ve katilimeciligin giiglendirilerek sahiplenmenin saglanmasi, insan odakli bir gelisme ve
yonetim anlayisinin benimsenmesi esas alinmistir. Ayrica, s6z konusu vizyon hedefine
ulagilabilmesi i¢in kamusal hizmet sunumunda seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik,
verimlilik ve vatandas memnuniyetinin esas alinmasi; devletin ticari mal ve hizmet iiretiminden
cekilerek, politika olusturma, diizenleme ve denetleme islevlerinin giiclendirilmesi; politikalar
olusturulurken kaynak kisitinin géz 6niinde bulundurularak onceliklendirme yapilmasi; dogal
ve kiiltiirel varliklarin korunmasi temel esaslar olarak tespit edilmistir.

Bu cergevede DOKAP Eylem Plani’nda bolgenin kalkinmasina yonelik olarak
gerceklestirilecek faaliyetler 5 temel eksen altinda ele alinmistir. Bu eksenler:

» Turizm ve Cevresel Siirdiiriilebilirlik,

» Ekonomik Kalkinma,

» Altyap1 ve Kentsel Gelisme,

» Sosyal Gelisme,

» Yerel Diizeyde Kurumsal Kapasitenin Gelistirilmesidir.

S6z konusu eksenlerin altinda, 20 alt eksen, 128 ana eylem ve 325 alt eylem yer
almaktadir.

DOKAP Eylem Plant’nin uygulanmasinda Baskanligimizin en 6nemli gorevlerinden
birisi Eylem Plan1 kapsaminda yiiriitiilen faaliyetlerin izlenmesi, degerlendirilmesi ve
yonlendirilmesidir. Bununla birlikte Eylem Plan1 kapsaminda bazi eylemlerin yerine getirilmesi
gorevi dogrudan Bagkanligimiza verilmistir.
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B. Amac ve Hedefler

MiSYONUMUZ

Stirdiiriilebilir kalkinmanin saglanmasi amaciyla kaynaklar1 etkin ve verimli
kullanarak yenilik¢i ¢evre ve insan odakli plan/programlar hazirlamak, koordine etmek,
uygulamak, izlemek ve degerlendirmek

VIiZYONUMUZ

Bolgesel kalkinma alaninda yenilik¢i ve 6ncii bir kurum olmak

TEMEL DEGERLERIMIZ
v Giivenilirlik
V' Stratejik bakig
v' Bilimsel ve Teknolojik yaklagim
v’ Etkinlik ve verimlilik
v Koordinasyon
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AMAC 1. Bolgenin sorunlarinin ¢oziimii ve sahip oldugu
potansiyelin degerlendirilmesi amaciyla etkin kaynak kullanimini

gozeterek arastirmalar yapmak, diger kurumlarin arastirma

faaliyetlerini desteklemek ve boélgesel plan/programlar
gelistirmek ve uygulamak

«Hedef 1. Bélge ihtiyaglarina yénelik arastirma projelerini tamamlamak, elde edilen
ciktilar cercevesinde farkli sektérlere iliskin fizibilite raporu, bélgesel strateji ve eylem
planlarini hazirlamak

*Hedef 2. Yerel kurum ve kuruluslarin arastirma altyapilarini gelistirmek

*Hedef 3. DOKAP Eylem planini olusturmak ve sorumlu olunan eylemleri
gerceklestirmek

AMAC 2. Bolgede c¢evresel siirdiiriilebilirlik ilkesi
cercevesinde turizm sektoriiniin gelismesine katkida

bulunmak

*Hedef 1. Turizm Master Plani kapsaminda Yesil Yol Projesi icin birinci 6ncelikli
belirlenen yol giizergahini iyilestirmek

*Hedef 2. Bélgede Turizm Master Plani kapsaminda yer alan turizm merkezlerinin ve
turizm alt gelisim bélgelerinin 2023 yili sonuna kadar 11 adet ¢evre diizeni ve imar
planini hazirlamak

*Hedef 3. Yesil Yol giizergahi lizerindeki turizm yatirimlarini desteklemek

«Hedef 4. Bélgedeki kiiltiir varliklarinin envanterini ¢ikartmak, bélgenin turizm
degerlerini tanitmak ve marka dederini arttirmak

AMAC 3. Bolgede tarim ve imalat-gida sektorlerinin

gelisiminin saglanmasina katkida bulunmak

» Hedef 1. Organik tarim konusunda faaliyet gésteren iiretici sayisini ve bélgede
tiretilen sertifikali organik diriin miktarini artirmak

» Hedef 2. Bélgede yetisen ve ekonomik 6neme sahip olan tibbi-aromatik bitki
yetistiriciligini yayginlastirmak

 Hedef 3. Cay ve findik iiriin kalitesini arttirmak

» Hedef 4. Bélgedeki alternatif tarim iiriin alanlarini cogaltmak

» Hedef 5. Cig siitiin uygun kosullarda toplanmasi igin altyapi kurulumunu
desteklemek

AMAC 4. Daha vyasanabilir kentsel/kirsal alanlar

olusturmak icin altyapi ve listyapi yatirnrmlarina katki
saglamak
*Hedef 1. Bélgede sosyal-kiiltiirel donati alanlari ve rekreasyon alanlarini gelistirmek

*Hedef 2. Réléve, restitiisyon ve restorasyon projelerini yapmak ve projelerin
uygulanmasina katki saglamak
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AMAC 5. Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP
BKI'nin kurumsal kapasitesini giiclendirmek, bolgede bulunan
kamu kurum ve kuruluglan ile STK'larin kurumsal ve beseri

kapasitelerini arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKi'nin ulusal
ve yerel diizeyde bilinirligini artirmak

*Hedef 1. Bélgedeki kamu kurum ve kuruluslari ile STK'larda ¢alisan personelin beseri
kapasitelerine katki saglamak icin egitimler/seminerler gerceklestirmek.

eHedef 2. Calisanlarin kuruma aidiyet duygusunu giiclendirmek

*Hedef 3. Kurumun bélgedeki ve diger kamu kurum kuruluslari diizeyindeki
bilinirligini ylikseltecek tanitim faaliyetlerini arttirmak

*Hedef 4. Kurum ¢alisanlarinin egitim ihtiyaclari tespit edilerek egitim programlari
diizenlemek

*Hedef 5. Kurulan e-izleme sisteminin ilgili kurum ve kuruluslarca etkin bir sekilde
kullanilmasini saglamak
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C. Performans Hedef ve Gostergeleri ile Faaliyetler

PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adi 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Baskanligi

Amag Bolgenin sorunlarinin  ¢éziimii ve sahip oldugu potansiyelin
degerlendirilmesi amaciyla etkin kaynak kullanimini gozeterek
arastirmalar yapmak, diger kurumlarin arastirma faaliyetlerini
desteklemek ve bolgesel plan/programlar gelistirmek ve uygulamak

Hedef Bolge ihtiyaglarina yonelik arastirma projeleri tamamlanacak, elde
edilen ¢iktilar ¢ercevesinde farkl sektorlere iliskin fizibilite raporu,
bolgesel strateji ve eylem planlar1 hazirlanacaktir.

Performans Hedefi | Bolgenin potansiyelinin belirlenmesi ve en etkin sekilde
degerlendirilebilmesi icin atilacak adimlarin belirlenecegi bolgesel
strateji ve eylem planlar1 hazirlanacaktir.

642 sayitli KHK ile DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanligina verilen temel gorevler
arasinda Bolgede kalkinmaya yonelik her tirlii yatirnmlarin gerektirdigi arastirma
calismalarim1 yapmak da yer almaktadir. Kendisine verilen bu gorev dogrultusunda
Bagkanlik gelismekte olan kurumsal kapasitesiyle kendi yliriitecegi faaliyetlere iliskin
programlama faaliyetlerinin yam1 sira Eylem Plani’nda belirlenen eylemlerin
gerceklestirilmesi amaciyla diger kurumlarin planlama, program ve proje gelistirme
calismalarina katki saglayacaktir.

Bagkanligin  gergeklestirecegi arastirma ¢alismalar1 ise Bolgenin potansiyelinin
belirlenmesi ve bu potansiyelin en etkin sekilde degerlendirilebilmesi igin atilacak
adimlarin tespit edilmesi bakimindan biiyiik 6nem tagimaktadir. Arastirma c¢aligmalarinin
sonugclar1 ayrica, ilerleyen siirecte yeni eylem planlarinin hazirlanmasinda yararlanilacak ve
Bolgenin mevcut durumunu ve hayata gecirilmesi gereken eylemleri ortaya koymada kilit
rol oynayacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Plan doneminde tamamlanan arastirma
proje sayisi (kiimiilatif) ! 9 1

Baskanligimiz ile Ondokuz Mayis Universitesi isbirliginde yiiriitiilmekte olan “DOKAP
Bolgesi Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin  Arastirilmast ve Gelistirilmesi
Projesi” ile Karadeniz Tarimsal Aragtirma Enstitiisii Mudiirliigii isbirliginde yiiriitiilecek
“Bitki Islah1 Arastirmalart  Altyapisinin  lyilestirilmesi  Projesi” 2019 yilinda
tamamlanacaktir. 2019 yili sonu itibartyla s6z konusu performans hedefi kapsaminda
tamamlanacak kiimiilatif proje sayist 11 olacaktir. Ayrica Tarimsal Arastirmalar
Kapsaminda 3 adet proje de devam edecektir.

Plan doneminde tamamlanan fizibilite
2 | raporu, bolgesel strateji ve eylem plani 8 14 17
sayisi (kiimiilatif)
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2018 yilinda “DOKAP Bolgesi Organik Tarim Havzalarinin Belirlenmesi Aragtirma
Projesi”, ve “DOKAP Bolgesi Tarimsal Uretim ve Tarimsal Sanayi Yatirim Potansiyelinin
Arastirma Projesi” ile 6 adet fizibilite, strateji ve eylem plant tamamlanmistir. 2019 yili
sonu itibariyla s6z konusu performans hedefi kapsaminda Trabzon Yatirim Adasi Fizibilite
Projesi, DOKAP BKI Stratejik Plan(2019-2023) ve DOKAP BKI Eylem Plan1(2019-2023)
tamamlanacaktir.

Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
DOKAP Bolgesi Tarim  Sektoriinde
1 Glrl‘slljn‘Clllk ‘Kapasnes‘l.nln' Arastirilmas: ve 66.000 0 | 66.000
Gelistirilmesine yonelik calismalar
yiiriitiilecektir.
Bitki Islah1  Arastirmalart  Altyapisinin
2 | lyilestirilmesine yonelik calismalar 304.400 0| 304.400
yiiriitiilecektir.
3 TraF)Z(_)n Y.atlrlm Ada51“ Iilzulblllte 'Raporu 35.200 ol 35200
Projesine ait caligmalar yiiriitiilecektir.
Genel Toplam 405.600 0 405.600
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ad: 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi

Bagkanlig1

Bolgenin potansiyelinin belirlenmesi ve en
etkin gekilde degerlendirilebilmesi igin
atilacak adimlarin belirlenecegi bolgesel

Performans Hedefi

strateji ve eylem planlar1 hazirlanacaktir.

DOKAP  Bolgesi Tarim  Sektoriinde

Faaliyet Adi Girisimcilik Kapasitesinin Arastirilmast ve
Gelistirilmesine yonelik calismalar
yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koordinatorligi

Proje kapsaminda Bolgede geng ciftgilerin girisimcilik kapasitelerinin tespit edilmesi
amaciyla sahada arastirma ¢aligmalan yiiriitiilecek ve bunlarin girisimcilik kapasitelerinin
arttirilmasi i¢in egitim odas1t modernize edilerek ¢iftcilere girisimcilik egitimi verilecek bir
kulucka ve bilisim merkezi insa edilecektir. Ayrica Samsun Teknopark altyapisi
gliclendirilerek faaliyetlerine hiz kazandirilacaktir. S6z konusu Proje 2019 yilinda
tamamlanacaktir.
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Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 52.500
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.500
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 66.000
E x Déner Sermaye 0
> % Diger Yurt i¢i 0
A Yurt Dist 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 66.000

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi
Bagkanligi

Performans Hedefi

Bolgenin potansiyelinin belirlenmesi ve en
etkin sekilde degerlendirilebilmesi ig¢in
atilacak adimlarin belirlenecegi bolgesel
strateji ve eylem planlar1 hazirlanacaktir.

Bitki Islah1  Arastirmalari  Altyapisinin
Faaliyet Ad1 Tyilestirilmesine yonelik caligmalar
yiirtitiilecektir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Planlama — ve Proje Gelistirme
Koordinatorliigi

“Bitki Islah1 Arastirmalari Altyapisinin Iyilestirilmesi Projesi” kapsaminda DOKAP
illerinde Karadeniz Bolgesi, Ekmeklik Bugday Islah Arastirmalari Projesinin gelistirilerek
siirdiiriilmesi saglanacaktir. Uretim anlaminda smirlayici faktorleri barindiran bélgemize
yonelik yiiksek verimli, kaliteli ve hastaliklara dayanikli ¢esitlerin gelistirilmesiyle bugday

1slahinda  yeni
gelistirilecektir.

gen kaynaklari

kullanarak mevcut cesitlerden daha 1iyi

gesitler

23




Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

24.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

5.400

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

275.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci

304.400

Doner Sermaye

0

Diger Yurt i¢i

0

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

0

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

0

Toplam Kaynak Thtiyaci

304.400

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adi

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi
Bagkanligi

Performans Hedefi

Bolgenin potansiyelinin belirlenmesi ve en
etkin sekilde degerlendirilebilmesi icin
atilacak adimlarin belirlenecegi bolgesel
strateji ve eylem planlar1 hazirlanacaktir.

Faaliyet Ad1

Trabzon Yatirnm Adas1 Fizibilite Raporu
Projesine ait ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama ve Gelistirme

Koordinatorligii

Proje

Deniz dolgu alani lizerine kurulacak olan Yatinm Adasi’ndaki yatirimlarin yiiksek
teknolojiye doniik biliyiik yatirimlar olmasi hedeflenmektedir. Bu yatirim ile kurulacak olan
Yatirim Adasi deniz, kara ve ilerleyen donemde rayli ulagimin da saglanabilmesine imkan
saglayan uluslararasi lojistige uygun bir Endiistri Bolgesi olacaktir. Proje, Trabzon’un Arsin
ilcesi Yesilyali Mahallesi sinirlari igerisinde Devletin hiikiim ve tasarrufu altinda yer alan
2.771.313,3 m2 (2771 doniim)’lik deniz dolgusu yapilarak olusturulacak yatirim alani
izerinde “Trabzon Yatirinm Adasit Endiistri Bolgesi” projesi insa edilmesi amaciyla
jeoteknik-jeolojik ayrica mevcut ¢evresel Olgii ve analizleri, denizel ve karasal flora ve
fauna caligmalari, sosyal etki degerlendirme ve kiiltiirel miras yonetimi ¢aligmalari, CED

raporu hazirlanacaktir.
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Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri 28.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 7.200
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 35.200
E x Déner Sermaye 0
> % Diger Yurt i¢i 0
@ Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak Thtiyaci 35.200
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig

Amag Bolgenin sorunlarinin ¢oziimii ve sahip oldugu potansiyelin
degerlendirilmesi amaciyla etkin kaynak kullanimini gozeterek
arastirmalar yapmak, diger kurumlarin aragtirma faaliyetlerini
desteklemek ve bolgesel plan/programlar gelistirmek ve uygulamak

Hedef Yerel kurum ve kuruluslarin arastirma altyapilart gelistirilecektir.

Performans Hedefi | Bolgede tarimsal arastirma altyapis1 gelistirilecektir.

Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin Arastirilmasi ve Gelistirilmesi Projesi ile
Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilmast Projesi kapsaminda DOKAP Bolgesinin Tarimsal Arastirma
Altyapisinin ~ Giiglendirilmesi  hedeflenmektedir. Tarim  Sektoriinde  Girisimcilik
Kapasitesinin Arastirilmasi ve Gelistirilmesi Projesi ile egitim odasi modernize edilerek
ciftcilere girisimcilik egitimi verilecek bir kulucka ve bilisim merkezi insa edilecektir.
Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilmasi Projesi ile de Recep Tayyip Erdogan Universitesine Altyap: destegi
saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Tamamlanan arastirma altyapr destek

1 projeleri sayisi (kiimiilatif)

1 4 4

2019 yilinda Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin Arastirilmasi ve Gelistirilmesi
Projesi tamamlanacaktir.

9 Arastirma altyapisi desteklenen 5 3 5
kurum/kurulus sayisi (kiimiilatif)

2019 yilinda DOKAP Béolgesi Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin Arastirilmasi
ve Gelistirilmesi Projesi ile Ondokuz Mayis Universitesi, Organik Giibrelerin Cay
Bitkisinde Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde Etkisinin Arastirilmasi
Projesi ile Recep Tayyip Erdogan Universitesine Altyap: destegi saglanacaktir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam

Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin
1 | Arastirllmas1 ve Gelistirilmesi amaciyla 746.000 0 746.000
calismalar ylriitiilecektir.

Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve
Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde

2 Etkisinin Arastirilmast Projesi caligmalari 34.500 0 34.500
yiriitiilecektir.
Genel Toplam 1.872.400 0| 1.872.400

26




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi

LT 0 Bagkanlig1

Performans Hedefi Bél.ge.d.e ta.rlmsal arastirma  altyapisi
gelistirilecektir.
Tarim Sektoriinde Girisimcilik Kapasitesinin

Faaliyet Ad1 Arastirilmast  ve Gelistirilmesi amaciyla
caligmalar yriitiilecektir.

N .. . | Planl Proj Gelisti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri a a@a 1o v\.,.e roJe CHSHIME

Koordinatorligii

Proje kapsaminda Bolgede geng ciftcilerin girisimcilik kapasitelerinin tespit edilmesi
amaciyla sahada arastirma ¢aligsmalan yiiriitiilecek ve bunlarin girisimcilik kapasitelerinin
arttirilmasi icin egitim odas1t modernize edilerek ¢iftcilere girisimcilik egitimi verilecek bir
kulucka ve bilisim merkezi insa edilecektir. Ayrica Samsun Teknopark altyapisi
gliclendirilerek faaliyetlerine hiz kazandirilacaktir. S6z konusu Proje arastirma altyapisinin
gelistirilmesi amaciyla 2019 yilinda tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri 52.500

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.500

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0

04 | Faiz Giderleri 0

05 | Cari Transferler 0

06 | Sermaye Giderleri 0

07 | Sermaye Transferleri 680.000

08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 746.000

% . | Doner Sermaye 0
(=Y .

g S| Diger Yurt Ici 0
2 Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 746.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Bolgede  tarimsal

gelistirilecektir.

arastirma  altyapisi

Faaliyet Ad1

Organik Glibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve
Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilmasi Projesi caligsmalari
yirtitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama Gelistirme

Koordinatorliigii

ve Proje

Proje ile cay tarimi alanlarinda ¢ay c¢ift¢isine organik giibre ¢esit ya da gesitleri tavsiye
edilebilecek, organik giibre kullanimi ile beraber toprak ve g¢evre sagligina katkida
bulunulacaktir. Organik giibrelerin nihai olarak c¢ay bitkisinde verim ve tibbi olarak dnemli

parametreler iizerine etkileri
Universitesine Altyap1 destegi saglanacaktir.

ortaya konmasi

amactyla Recep Tayyip Erdogan

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 21.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 13.500
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 34.500
2 | Doner Sermaye 0
2 &l bis ici 0
§ > Diger Yurt I¢i
;:g X Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 34.500
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig

Amag Bolgenin sorunlarinin ¢oziimii ve sahip oldugu potansiyelin
degerlendirilmesi amaciyla etkin kaynak kullanimini gozeterek
arastirmalar yapmak, diger kurumlarin aragtirma faaliyetlerini
desteklemek ve bolgesel plan/programlar gelistirmek ve uygulamak

Hedef DOKAP Eylem plani olusturulacak ve sorumlu olunan eylemler

gerceklestirilecektir.

DOKAP Eylem Plan1 tamamlanarak DOKAP BKi’nin sorumlu
oldugu eylemlere iliskin faaliyetler yiirtitiilecektir.

Performans Hedefi

DOKAP Bélge Kalkinma Idaresi Baskanliginin temel politika ve faaliyetleri esasen iist
Olgekli plan ve programlarla uyumlu olarak DOKAP Eylem Plani hazirlanacaktir.
Hazirlanan DOKAP Eylem Plant’nin uygulanmasinda Bagkanligimizin en 06nemli
gorevlerinden birisi Eylem Plan1  kapsaminda yiiriitiillen faaliyetlerin izlenmesi,
degerlendirilmesi ve yonlendirilmesidir. Bununla birlikte Eylem Plan1 kapsaminda bazi
eylemlerin yerine getirilmesi gorevi dogrudan Baskanligimiza verilmistir. Bu kapsamda
Bagkanligimizin sorumlu oldugu eylemlere iliskin faaliyetler yiirtitiilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | 2. Eylem Planimin hazirlanma orani (%) - - 80

2019 yilinda eylem plan1 hazirlik siireci Bakanlik talimati beklenerek baslatilacagindan
dolay1 tamami hazirlanamayacaktir.

2. Eylem Planinda DOKAP BKi’nin
2 | sorumlu oldugu eylemlerin belirlenme - - 20
orani (%)

2019 yilinda Eylem Plan1 hazirlig1 ve onay siireci bittikten sonra sorumlu olunan eylemler
gerceklestirilecektir.

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 | 2. DOKAP Eylem Plani hazirlanacaktir. 558.800 0 558.800
Genel Toplam 558.800 0 558.800
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

DOKAP Eylem Plani tamamlanarak DOKAP
BKi’nin sorumlu oldugu eylemlere iliskin
faaliyetler ylirtitiilecektir.

Faaliyet Ad1

2. DOKAP Eylem Plani hazirlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

[zleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Katilimc1 bir yaklasim vizyonuyla olusturulmasi planlanan 2. DOKAP Eylem Plani

toplumsal diyalog ve katilimeciligin gii¢lendirilerek sahiplenmenin saglanmasi, insan odakli
bir gelisme ve yonetim anlayisinin benimsenmesi esas alinarak, kamusal hizmet sunumunda
seffaflik, hesap verebilirlik, katilimcilik, verimlilik ve vatandas memnuniyetinin 6n planda

tutulmasi ile hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 48.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 10.800
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 500.0000
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci 558.000
§ = | Doner Sermaye 0
g = Diger Yurt ici 0
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Adx 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig

Amacg Bolgesel ¢evresel siirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ergevesinde turizm sektoriiniin
gelismesine katkida bulunmak

Hedef Turizm Master Plan1 kapsaminda Yesil Yol Projesi i¢in birinci ncelikli
belirlenen yol gilizergahi iyilestirilecektir.

Performans Hedefi Yesil Yol Projesi birinci Oncelikli yol giizergahi tizerinde altyapr ve
istyapi iyilestirme ¢alismalarina devam edilecektir.

Dogu Karadeniz Turizm Master Plani, Kiiltiir ve Turizm Bakanlig1 goriisii alinarak Baskanligimizca
onaylanmig ve s6z konusu Plan 2018 yilinda Tokat ilinin Dogu Karadeniz Master Planina entegre
edilmesiyle 9 ili kapsayan Dogu Karadeniz Turizm Master Plani olusturulmustur. Bu plan
dogrultusunda Tokat ilindeki “Yesil Yol giizergahi” belirlenmistir. Anilan gilizergahin birinci
oncelikli toplam yol uzunlugu 2644 km olup, bunun 1620 km’lik kismi il &zel idareleri ve
biiyliksehir belediyeleri sorumlulugunda bulunmaktadir. Turizm Master Plan1 kapsaminda
belirlenmis olan birinci oncelikli yol giizergahinin iyilestirmesi, s6z konusu yerel yonetimlere
Baskanligimizca saglanacak finansman ¢ergevesinde gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Altyapisi iyilestirilen yol uzunlugu

(kiimiilatif km) 430 530 600

2019 yilinda Baskanligimiz kaynaklarindan saglanacak sermaye transferi ile uygulayici kuruluslara
aktarilacak denek kapsaminda il Ozel Idareleri ve Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yiiriitiilecek
Yesil Yol projeleri ile Turizm Master Plani ¢ercevesinde belirlenen yol giizergahinin 70 km’lik
boliimiiniin altyapr ¢alismalart tamamlanacaktir. Yiiriitiilecek yol altyapr calismalar1 kapsaminda
Stratejik Plan doneminde 2019 yili sonu itibariyla alt iyilestirilen yol uzunlugu 600 km’ye
ulasacaktir.

Ustyapis1  iyilestirilen  yol  uzunlugu

2 (kiimiilatif km)

330 380 430

2019 yilinda Bagkanligimiz kaynaklarindan saglanacak sermaye transferi ile uygulayici kuruluslara
aktarilacak 6denek kapsaminda il Ozel Idareleri ve Biiyiiksehir Belediyeleri tarafindan yiiriitiilecek
Yesil Yol projeleri ile Turizm Master Plani ¢ergevesinde belirlenen yol giizergahinin 50 km’lik
kisminin istyapr ¢aligsmalari tamamlanacaktir. Yiriitiilecek yol {ist yapi ¢alismalar1 kapsaminda
Stratejik Plan doneminde 2019 yil1 sonu itibariyla {ist yapisi tamamlanan yol uzunlugu 430 km’ye
ulasacaktir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 Toplam
Birinci oncelikli yol glizergahinin
1 | tyilestirilmesine yonelik yol ¢alismalari 29.039.200 0| 29.039.200
gergeklestirilecektir.
Genel Toplam 29.039.200 0| 29.039.200
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adq

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Yesil Yol Projesi birinci oncelikli yol

giizergah1 1lizerinde altyapt ve iistyap1
iyilestirme ¢aligmalarina devam edilecektir.
Faaliyet Ad Birinci  oncelikli  yol  giizergahinin
iyilestirilmesine yonelik yol c¢alismalari
gerceklestirilecektir.
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatorliigii

Biiyiiksehir belediyeleri/il 6zel idareleri tarafindan Baskanligimiza sunulan, Strateji ve
Biitce Baskanligi tarafindan uygun goriilen, Sanayi ve Teknoloji Bakani tarafindan
onaylanan projelerin ddenekleri, ilgili 11 Ozel Idareleri ve Biiyiiksehir Belediyelerinin
hesabina aktarilmaktadir. Projeler kapsaminda 1 Ozel Idareleri ve Biiyiiksehir Belediyeleri
tarafindan yapilan imalat karsiligindaki harcamalara iligkin belgeler Baskanligimiza
sunulmakta ve Baskanligimizca uygun bulunup onaylanmasina miiteakip harcama islemi

gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

32.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

7.200

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

29.000.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

29.039.200

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

o O | O O

Toplam Kaynak ihtiyac

29.039.200
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Amag

Bolgesel cevresel siirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ercevesinde turizm
sektoriiniin gelismesine katkida bulunmak

Bolgede Turizm Master Plani kapsaminda yer alan turizm

Hedef merkezlerinin ve turizm alt gelisim bolgelerinin 2023 yil1 sonuna

kadar 11 adet gevre diizeni ve imar plani hazirlanacaktir.

Cevre diizeni ve Imar plan1 bulunmayan Turizm Merkezlerinin

Performans Hedefi | 1/25000 dlgekli nazim imar planlari elde edildikten sonra 1/1000 ve

1/5000 6lgekli uygulama imar planlari hazirlanacaktir.

Iller Bankas1 A.S Genel Miidiirliigii ve Baskanligimiz is birliginde imzalanan protokoliin
ile imar plani ¢alismalari baglamistir. Dogu Karadeniz Turizm Master Planinda planlanmasi
ongoriilen Turizm Merkezleri (TM)‘nin ve Kiiltlir ve Turizm Koruma Gelisim Bolgeleri
(KTKGB) nin bir kisminin 1/25000°1ik nazim imar planlar1 onay asamasindadir. 2019 yili
sonuna kadar Turizm Merkezleri ile Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgelerinin
1/25000 ‘lik nazim imar planlar1 onaylandiktan sonra 1/1000 ve 1/5000 6lgekli uygulama

imar planlar1 hazirlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Cevre diizeni ve/veya imar plam
hazirlanan turizm merkezi, kiiltiir turizm ) 1 6

koruma ve gelisim bolgesi ve turizm alt
gelisim merkezi sayisi (kiimiilatif)

Dogu Karadeniz Turizm Master Plani’nda belirtilen 6ncelikler dogrultusunda belirlenen
Turizm Merkezi/Kiiltiir ve Turizm Koruma ve Gelisim Bdlgelerinin 1/25000°1ik nazim imar

planlar1 2019 yil1 sonuna kadar tamamlanacaktir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler
Biitge Biitce Dis1 | Toplam
1 | 1/25000’1ik nazim imar planlar1 44.000 0 44.000
tamamlanacaktir.
Genel Toplam 44.000 0 44.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Cevre diizeni ve Imar plani bulunmayan
Turizm Merkezlerinin 1/25000 6l¢ekli nazim
imar planlar1 elde edildikten sonra 1/1000 ve

1/5000 olgekli uygulama imar planlar
hazirlanacaktir.

Faaliyet Adi 1/25000°’lik nazim imar planlar1
tamamlanacaktir.
Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koordinatorliigii

Igili kurum ve kuruluslarla isbirligi kapsaminda belirlenen Turizm Merkezlerinin ile Kiiltiir
ve Turizm Koruma ve Gelisim Bolgelerinin imar planlari hazirlanacaktir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

35.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

9.000

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

OO0 OO

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

44.000

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

o O | O| ©

Toplam Kaynak htiyac

44.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Bolgesel cevresel stirdiiriilebilirlik ilkesi c¢ercevesinde turizm

A . .
S sektoriiniin gelismesine katkida bulunmak

Hedef Yesil Yol giizergahi tizerindeki turizm yatirimlar desteklenecektir.

Belirlenen oOncelikli alanlar kapsaminda Yesil Yol giizergahi

Performans Hedefi . .. . :
iizerinde gergeklestirilen turizm yatirimlari desteklenecektir.

Dogu Karadeniz Turizm Master Plan1 cercevesinde Yesil Yol giizergahi {izerinde
belirlenecek alanlarda turizm yatirimlarinin gergeklestirilmesi igin ilgili kesimlere destek
saglanacaktir. Bu kapsamda Bolgemizde faaliyette bulunan DOKA, OKA ve KUDAKA ile
Bagkanligimiz isbirliginde Mali Destek Programi uygulamaya konulmustur. Ayrica ilgili
performans hedefi kapsaminda Yesil Yol gilizergah1 iizerindeki turizm yatirimlar
desteklemek amaciyla yerel ydnetimlerle is birligi yapilarak Ishan Koyii Tarihi Kimligine
Biiriiniiyor Projesi ve Bulancak 15 Temmuz - Millet- Fatih - Barbaros Hayrettin Pasa
Caddeleri Bina D1g Cephe Kaplamalar1 Yapimi Projesi tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Desteklenen  Turizm Yatirnm Proje ) 12 12
Sayisi(kiimiilatif)

Yesil Yol giizergahi iizerinde gergeklestirilen turizm yatirimlari desteklenmesi amaciyla
DOKA, OKA ve KUDAKA ile igbirligi kapsaminda baslatilan Mali Destek Programi ve
yerel yonetimlerle yapilan is birligi sonucunda 2019 y1l1 sonuna kadar Bolge turizmine katki1
saglayacak toplam 12 adet projenin desteklenmesi ongoriilmektedir.

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)

Faaliyetler Biit
" ce

Biit Toplam

e Disi P

Yesil Yol Giizergahinda Yapilacak Kiiltiir-
Turizm  ve  Altyapt  Yatirimlarinin
1 | Desteklenmesi Mali Destek Programi ile 2.556.800 0| 2.556.800
yerel yonetimlerle yapilan is Dbirligi
calismalan ytriitiilecektir.

Genel Toplam 2.556.800 0| 2.556.800
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi

LT Bagkanlig1

Belirlenen oOncelikli alanlar kapsaminda
Performans Hedefi Yesil Yol giizergahi iizerinde gergeklestirilen
turizm yatirimlart desteklenecektir.

Yesil Yol Gilizergahinda Yapilacak Kiiltiir-
. Turizm  ve  Altyapt  Yatirimlarmin
Faaliyet Ads Desteklenmesi  Mali  Destek  Programi

caligmalan yiiriitiilecektir.

L .. . | Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri e
Koordinatorliigii

Yatirrm Programi’nda yer alan “Dogu Karadeniz Turizm Master Plan1 Uygulamalari”
kapsaminda Bolgede faaliyet gosteren Kalkinma Ajanslari ile isbirligi yapilarak “Yesil Yol
Giizergahinda Yapilacak Kiiltiir-Turizm ve Altyapr Yatirimlarinin Desteklenmesi Mali
Destek Programi* baslatilmistir. S6z konusu Programin uygulanabilmesi i¢in ihtiyag
duyulan 6denek ilgili Ajanslara aktarilmis olup, 2019 yilinda sermaye transferi kaleminden
ilave 6denek ihtiyact bulunmamaktadir. Ayrica yerel yonetimlerle is birligi kapsaminda
baglatilan Ishan Koyt Tarihi Kimligine Biirtintiyor Projesi ve
Bulancak 15 Temmuz - Millet- Fatih - Barbaros Hayrettin Pasa Caddeleri

Bina Dis Cephe Kaplamalar1 Yapimi Projesi yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 128.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 28.800
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 2.400.000
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 2.556.800
z | Doner Sermaye 0
S .. .
§ > Diger Yurt Ici 0
B Y
A | Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak htiyaci 2.556.800
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Bolgesel cevresel siirdiiriilebilirlik ilkesi ¢ercevesinde turizm

A . .
S sektoriiniin gelismesine katkida bulunmak

Bolgedeki kiiltiir varliklarinin envanteri ¢ikarilarak, bdlgenin

Hedef . y . o
turizm degerleri tanitilacak ve marka degeri arttirilacaktir.

. | Bolgenin kiiltiir envanteri ¢ikarilacak, turizm degerlerinin tanitimi
Performans Hedefi .
ve markalagmasi saglanacaktir.

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi kapsaminda Bolgede var olan kiiltiir varliklar
tespit edilerek bunlarin envanterinin olusturulmasi saglanacaktir. 2017 yilinda baslatilan
Projenin uygulamasina devam edilmektedir. Proje gerg¢evesinde somut ve soyut tiim 6nemli
kiiltlir degerleri tespit edilerek internet ve basili yayin aracilifiyla tanitilacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
1 Bolgedeki kiiltiir envanterinin ] 80 100
tamamlanma oramni (%)

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi’nin uygulamasina devam edilmekte olup,
Bolgenin kiiltlir envanterinin belirlenmesi ¢caligsmalari 2019 yilinda tamamlanacaktir.

5 Bolgedeki k}l.lfur envanteri kapsaminda ) 5 200 10.400
basilan prestijli eser sayisi (adet)

2018 Y1ili Yatirim Programi’na yeni proje olarak alinan “Tanitim ve Markalasma Uygulama
Projesi” ne devam edilmektedir. S6z konusu Proje ile birlikte DOKAP Bolgesi Kiiltiir
Envanteri Projesi’nin tamamlanmasindan sonra turizm amagh brosiir ve kitap basimi
gerceklestirilecektir.

3 | Kurulan portal sayisi (adet/ yil) - 1 2

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi kapsaminda teknik sartnamede yer alan internet
portali (www.karadeniz.gov.tr) erisime agilmis olup gelistirilmesine devam edilmektedir.

4 Basilan turizm amach tamtim materyal ) 400 800
sayisl

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi’nin uygulamasi tamamlandiktan sonra dijital
ortamda tanitim metaryelleri hazirlanacaktir.

5 Dogal ve Kiiltiirel Varliklarin Tyilestirilme
Proje Sayis1

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi’nin tamamlandiktan sonra dogal ve kiiltiirel
varliklarin iyilestirilmesine yonelik ¢alismalar yiiriitiilecektir.
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Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler Biit
. ce
Biit Toplam
St Dis1 P
1 Bolge de kiiltiir envilnfeflmn h921rlanmas1 88.200 0 88.200
amaciyla ¢aligmalar yiiriitiilecektir.
Turi i 1 igerikleri
) urizm destinasyonlari icerikleri 463.200 0 463.200
hazirlanacaktir.
Genel Toplam 551.400 0 551.400
FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU
idare Ads 40.56- I?OKAP Bolge Kalkinma Idaresi
Baskanlig1
Bo6lgenin kiiltiir envanteri ¢ikarilacak, turizm
Performans Hedefi degerlerinin tamitimi1 ve markalagmasi
saglanacaktir.
Faaliyet Ad: Bolge de kiiltiir eanlr%j[e.%“inin hazulanmam
amaciyla ¢alismalar yiiriitiilecektir.
. .. . Turi Kentsel li
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri Cevre,‘ un%m ve entsel  Gelisme
Koordinatorliigii

DOKAP Bolgesi Kiiltiir Envanteri Projesi kapsaminda Bolgedeki somut ve soyut tiim
onemli kiiltiir varliklart ve degerlerinin tespit edilerek envanterinin olusturulmasi

saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri 76.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 16.200
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 88.200
g’;' & Doner Sermaye 0
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Diger Yurt Igi 0
Yurt Dis1 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak fhtiyaci 88.200

FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adq

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi
Baskanlig

Bolgenin kiiltiir envanteri ¢ikarilacak, turizm

Performans Hedefi degerlerinin  tanitimi1  ve markalagmasi
saglanacaktir.
Turizm destinasyonlar1 icerikleri
Faaliyet Adi Y ¢
hazirlanacaktir.
Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koordinatorligi

2019 yilinda tamamlanmasi ongoriilen Proje kapsaminda DOKAP illerinde aktif olarak
kullanilan destinasyon rotalar1 gelistirilerek turizme kazandirilacaktir.

Ekonomik Kod

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyac

2019
72.000
16.200

0
0
0
375.000
0
463.200
0
0
0
0
463.200

39




PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Amag Bolgede tarim ve imalat-gida  sektorlerinin  gelisiminin
saglanmasina katkida bulunmak

Organik tarim konusunda faaliyet gosteren liretici sayisi ve bolgede

Hedef . . e
tiretilen sertifikali organik {irlin miktarin artirilacaktir.

Organik tarim konusunda egitim c¢alismalar1 gergeklestirilen
Performans Hedefi iireticilere baghholduklarl iir"etici 6rg§tl§ri airac111g1 ile.isbirligi
yapilarak organik tarima yonelmelerini saglayic1 sertifika ve

organik gilibre destegi saglanacaktir.

Bolgenin organik tarim faaliyetlerine elverisli olmasi, tiiketicinin organik lriinlere olan
talebinin artmasina karsin organik tarim konusunda iireticilerin egitim ihtiyac1 devam
etmektedir. Bu nedenle Bolgede organik tarimin gelistirilmesi amaciyla egitim ¢alismalari
yiriitiilecektir. Egitim ¢aligmalarin1 tamamlayic1 olarak sektorde faaliyet gosteren
iireticilere mali destek saglanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Organik tarim yapmasi desteklenen iiretici

sayis1 (kiimiilatif) 590 590 1.000

Bolgede organik tarimin gelistirilmesi amaciyla Organik fasulye yetistiriciligi, organik
findik, organik siyez bugdayi, organik kabayem, organik maviyemis, organik nohut ve
organik ¢ilek basta olmak iizere organik bitkisel iiretim konularinda destek saglanacaktir.

2 | Bolgede destek olunan organik iiriin
sertifika sayis1 (kiimiilatif) 590 590 1.000

Bolgede organik tarimin gelistirilmesi amaciyla Organik fasulye yetistiriciligi organik
findik, organik siyez bugdayi, organik kabayem, organik maviyemis, organik nohut ve
organik ¢ilek basta olmak iizere organik bitkisel tiretim konularinda sertifikasyon destegi
saglanacaktir.

3 | Desteklenen Organik Giibre miktari (Ton) - - 150

Bolgede organik tarimin gelistirilmesi amaciyla Organik fasulye yetistiriciligi organik
findik, organik siyez bugdayi, organik kabayem, organik maviyemis, organik nohut ve
organik ¢ilek basta olmak tizere organik bitkisel iiretim konularinda organik giibre destegi
saglanacaktir.

4 | Desteklenen organik iiriin sayisl 1 3 6
(Kiimiilatif)

Bolgede verilen organik tarim egitimleri ve mali destekler neticesinde 2019 yilinda siyez
bugdayi, findik, karayemis, nohut ve ¢ilek tiriinleri desteklenecektir.

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Disi Toplam
Organik Havzalarda Organik Uretimin
1 | Gelistirilmesi amaciyla faaliyetler 5.328.000 0| 5.328.000
yurltiilecektir.
Genel Toplam 5.328.000 0| 5.328.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Ad

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Organik tarim konusunda egitim ¢alismalari
gerceklestirilen ireticilere bagli olduklari
tretici  Orglitleri  aracih@r ile  isbirligi
yapilarak organik tarima yOnelmelerini
saglayici sertifika ve organik giibre destegi
saglanacaktir.

Organik Havzalarda Organik Uretimin

Faaliyet Adi Gelistirilmesi amaciyla faaliyetler
yiritiilecektir.
Planlama ve Proje Gelistirme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koordinatorliigli, Ekonomik Kalkinma ve
Proje Uygulama Koordinatorliigii

Organik tarim konusunda egitim g¢alismalar1 gergeklestirilen {iireticilere bagli olduklar
tiretici orgiitleri araciligi ile isbirligi yapilarak siyez bugdayi, findik, karayemis, nohut, ¢ilek
ve ar1 Urlinlerinde organik tarima yonelmelerini saglayici sertifika ve organik giibre destegi

saglanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 64.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 14.400
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 5.328.000
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 5.328.000
z | Doner Sermaye 0
R 8 .
§ > Diger Yurt Ici 0
B Y
A | Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 5.328.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Amac Bolgede tarim ve imalat-gida sektorlerinin - gelisiminin
saglanmasina katkida bulunmak

Hedef Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme sahip olan tibbi-aromatik bitki

yetistiriciliginin yayginlastirilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi

Farkl1 iiretim kosullarina uygun tibbi ve aromatik bitki ¢esitlerinin
belirlenip yetistirilmesi saglanacaktir.

DOKAP Bolgesinde her ilde 10 kisiye toplam 90 isletmeye tibbi ve aromatik bitkinin
yetistirilebilmesi icin gerekli bahge tesisine yonelik fidan dikimi, iiretimi, pazarlanmasi
konularinda destekleme ve egitim yapilacaktir. Her il i¢in asil ve yedek olmak {izere 2 cesit

bitki ongorilmistiir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Kurulmasi desteklenen bahce alan miktar:

(dekar)

- - 170

DOKAP Bolgesi Tibbi ve Aromatik Bitki Yetistiriciliginin Yayginlastirilmasi Projesi

kapsaminda 170 da alanda demonstrasyon bahgeleri kurulacaktir.

2 | Desteklenen iiretici sayis1 (kisi) - - 90

9 farkli ilde toplam 90 adet iiretici desteklenecektir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biit Toplam
L Das1 P
DOKAP Bolgesi Tibbi ve Aromatik Bitki
1 | Yetistiriciliginin Yayginlagtirilmasi 1.714.700 0| 1.714.700
saglanacaktir.
Genel Toplam 1.714.700 0| 1.714.700

42




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Farkli iiretim kosullarima uygun tibbi ve
aromatik  bitki  ¢esitlerinin  belirlenip
yetistirilmesi saglanacaktir.

DOKAP Bolgesi Tibbi ve Aromatik Bitki

Faaliyet A Yetistiriciliginin Yaygmlastirilmasi
saglanacaktir.
N .. . | Planl Proj Gelisti
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri an a@a L V‘_"e rojc chigtirme
Koordinatorligii

S6z konusu Performans Hedefi kapsaminda

“DOKAP Bolgesi Tibbi ve Aromatik Bitki

Yetistiriciliginin Yayginlastirilmas: Projesi” kapsaminda DOKAP Bolgesinde her ilde 10
kisiye toplam 90 isletmeye tibbi ve aromatik bitkinin yetistirilebilmesi i¢in gerekli bahge
tesisine yonelik fidan dikimi, iiretimi, pazarlanmasi konularinda destekleme ve egitim

yapilacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 12.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 2.700
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 1.700.000
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 1.714.700
% | Doner Sermaye 0
.. -
§ > Diger Yurt I¢i 0
B Y
A | Yurt Dist 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 1.714.700
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Bolgede tarim ve imalat-gida sektorlerinin - gelisiminin

Amag saglanmasina katkida bulunmak

Hedef Cay ve findik {iriin kalitesi arttirilacaktir.

Farkli iiretim kosullarina uygun c¢ay ve findik ¢esitlerinin
Performans Hedefi | belirlenebilmesi i¢cin deneme bahgeleri tesis edilecek ve birim
alandan elde edilen verim arttirilacaktir.

Findik ve ¢ay bolge i¢in stratejik 6neme sahip olan tarim iirtinlerinin basinda gelmektedir.
Findik bahgelerinde mevcut ¢ogu aga¢ ekonomik émriinii tamamlamistir. 4 ilde (Giresun,
Ordu, Samsun, Trabzon) 3 farkli rakimda, toplamda 105 da alanda yeni bahge tesisi
kurulacaktir. Findik plantasyonlar1 yenilenerek verimin artirilmasi saglanacaktir.

Organik giibrelerin nihai olarak cay bitkisinde verim ve tibbi olarak 6nemli parametreler
iizerine etkileri ortaya konmaya calisilacaktir. Proje sonucunda, cay tarimi alanlarinda ¢ay
ciftcisine organik giibre ¢esit ya da cesitleri tavsiye edilebilecek, organik giibre kullanimi
ile beraber toprak ve ¢evre sagligina katkida bulunulacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Cay ve findik iiretim Kalitesini artiracak

2 3 3
destek proje sayisi (adet)

2019 yiinda DOKAP Bolgesinde Ekonomik Omriinii Tamamlamis Findik
Plantasyonlarinin Rehabilitasyon ve Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi ile Organik
Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde Etkisinin
Arastiritlmasi projesi devam edecektir.

o | Proje kapsaminda egitim alan cay/findik

- 36 536
iiretici sayis1 (adam/giin)

DOKAP Bélgesinde Ekonomik Omriinii Tamamlamis Findik Plantasyonlarmin
Rehabilitasyon ve Kalitesinin Gelistirilmesi Projesi ile Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde
Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde Etkisinin Arastirilmasi projesi
sliresince yeni kontrol ve budama bahge sahipleriyle, organik giibre kullanan ¢ay bahge
sahiplerine, 11 Tarim ve Orman Miidiirliigii proje ¢alisanlarma egitim calismalari
diizenlenecektir.

Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam

Ekonomik Omriinii Tamamlamis Findik
Plantasyonlarinin ~ Rehabilitasyon ~ ve

1 Kalitesinin  Gelistirilmesi  faaliyetleri 1.102.900 0 1.102.900
yirtitiilecektir.
Organik Gtibrelerin Cay Bitkisinde Verim

2 |ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler 1.144.100 0 1.144.100
Uzerinde Etkisinin Arastirilacaktir.

Genel Toplam 2.247.000 0 2.247.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi
Bagkanlig1

Performans Hedefi

Farkl1 iiretim kosullarina uygun ¢ay ve findik
cesitlerinin  belirlenebilmesi i¢in deneme
bahceleri tesis edilecek ve birim alandan elde
edilen verim arttirilacaktir.

Ekonomik Omriinii Tamamlamis Findik

Faaliyet Adi Plal.ltas'y(?nlarlmn ‘ 'Rehab.ilitasyon‘ ve
Kalitesinin Gelistirilmesi faaliyetleri
yiiriitiilecektir.

.. . | Planl Proj Gelisti

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri o a‘.“a e v\.,.e ol CHSHITIe
Koordinatorligi

S6z konusu proje ile 4 ilde (Giresun, Ordu, Samsun, Trabzon) 3 farkli rakimda, toplamda
105 da alanda yeni bahge tesisi kurulacaktir. Ornek budama bahgeleriyle kontrol grubu
bahgeleri takibi yapilacak 50 da resmi kurumlara 6rnek bahge tahsisi yapilacaktir. Findik
plantasyonlar1 yenilenerek verimin artirilmasi saglanacaktir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

84.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

18.900

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

1.000.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci

1.102.900

Doéner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

0
0
0
0

Toplam Kaynak ihtiyaci

1.102.900
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Farkl1 iiretim kosullarina uygun c¢ay ve findik
gesitlerinin  belirlenebilmesi i¢in  deneme
bahgeleri tesis edilecek ve birim alandan elde
edilen verim arttirtlacaktir.

Faaliyet Ad

Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve
Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama Proje Gelistirme

Koordinatorliigii

\(

Proje kapsaminda ¢ay tarimi alanlarinda ¢ay cift¢isine organik giibre cesit ya da gesitleri
tavsiye edilebilecek, organik giibre kullanan ¢ay bahge sahiplerine egitim ile birlikte giibre
kullanimi, toprak ve ¢evre sagligina katkida bulunulacaktir.

Ekonomik Kod

2019

36.000

8.100

0

0

0

0

1.100.000

01 | Personel Giderleri

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri
04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci

1.144.100

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

0
0
0
0

Toplam Kaynak ihtiyac

1.144.100
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi Bagkanlig

Bolgede tarim ve imalat-gida sektorlerinin gelisiminin saglanmasina
Amag

katkida bulunmak
Hedef Bolgedeki alternatif tarim iirlin alanlar1 ¢cogaltilacaktir.

Performans Hedefi
alanlar arttirilacaktir.

Bolgede yetisen ve ekonomik Oneme sahip alternatif iirlin ekim

Son yillarda ithalati giderek artan ceviz liretiminin artirllmasina yonelik olarak en az 2 da
alana sahip kapama bahgeleri tesisi, tizim bahgeleri, ¢ilek bahgeleri, ekinezya, ¢orek otu,
Mantar kompost ve misel iiretimi, dut, kusburnu ve lavanta iiretimi yapilacaktir. Ortii alti
tiretimi caligmalarinda ise iireticilere Ortiialt1 sebze yetistiriciligi konularinda teknik destek
saglanmasit yeni tiir ve cesitlerin yetistirilmesi ve bu {riinlerin yerel pazarlarda
pazarlanabilirliginin gosterilmesi ve liretimin bdlgede yayginlastirilmasi igin algak tiinel

yiiksek tiinel ve sera tesisi kurulumu yapilacaktir.

Performans Gostergeleri

2017

2018

2019

1 | Ceviz fidam dikilen alan miktar: (dekar)

30

1.300

8.300

Tokat ilinde 6000 da, Trabzon ilinde 1000 da, Artvi
Ordu Ilinde 200 da ceviz fidan1 dikilecektir.

n ilinde 500 da Giresun Ilinde 200 da,

2 | Yeni kurulan sera alan miktar1 (m2)

4.500

6.000

24.000

Rize ilinde 576 m2, Samsunda 510 m2, Tokat’ta 16.104 m2 ve Giresun’da da 810 m2 sera

kurulumu yapilacaktir.

Kaynak htiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler
Biitce Biitce Dis1 | Toplam
1 Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme sahip 13.733.000 0 | 13.733.000
alternatif liriin ekim alanlart arttirilacaktir R R
Ortii alt1 iiretiminin yaygimlastirilmasi igin
2 | algak tlinel yiiksek tiinel ve sera tesisi 2.631.800 0| 2.631.800
kurulumu yapilacaktir.
Genel Toplam 16.364.800 0 | 16.364.800
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Bolgede yetisen ve ekonomik oneme sahip
alternatif trtin ekim alanlar arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme sahip
alternatif lirtin ekim alanlar arttirilacaktir

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama ve
Koordinatorliigii

Proje Gelistirme

Projeler il ceviz iiretiminin artirtlmasina yonelik olarak en az 2 da alana sahip kapama
bahgeleri tesisi, liziim bahgeleri, cilek bahgeleri, ekinezya, ¢orek otu, Mantar kompost ve
misel iiretimi, dut, kusburnu ve lavanta iiretimi yapilacaktir. Ortii alt1 iiretimi calismalarinda
ise iireticilere Ortiialt sebze yetistiriciligi konularinda teknik destek saglanmasi yeni tiir ve
cesitlerin yetistirilmesi ve bu iirlinlerin yerel pazarlarda pazarlanabilirliginin gdsterilmesi
ve liretimin bolgede yayginlastirilmasi i¢in algak tiinel yiiksek tiinel ve sera tesisi kurulumu

yapilacaktir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

480.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

108.000

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

13.145.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

13.733.000

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biit¢ce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

o O | O| O

Toplam Kaynak ihtiyac

13.733.000
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Bolgede yetisen ve ekonomik oneme sahip
alternatif trtin ekim alanlar arttirilacaktir.

Faaliyet Ad1

Ortii alt1 {iretiminin yayginlastirilmasi igin
algak tiinel yiiksek tiinel ve sera tesisi
kurulumu yapilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligi

Bolgede seralarda bilingli tarim kurallarina uygun bir sekilde sebze ve meyve iiretiminin
yapilmasi amaglanarak ortii alt1 iretiminin yayginlastirilabilmesi i¢in algak tiinel, yiiksek

tiinel ve sera tesisi kurulumu yapilacaktir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

48.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

10.800

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

2.573.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biitce Kaynak ihtiyac1

2.631.800

Doner Sermaye

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biitce Dis1 Kaynak

o O | O O

Toplam Kaynak ihtiyaci

2.631.800
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Ama Bolgede tarim ve imalat-gida sektorlerinin - gelisiminin
- saglanmasina katkida bulunmak

Hedef Cig siitiin uygun kosullarda toplanmasi i¢in altyap1 kurulumunun

desteklenmesi saglanacaktir.

Performans Hedefi | toplanmasina

saglanacaktir.

yonelik iiretici

Bolgede gida giivenirliginin saglanabilmesi
orgiitlerine

icin ¢ig siitiin
ekipman destegi

Bolgede gida giivenirliginin saglanabilmesi i¢in ¢ig siitlin raf Omriinii uzatmak, fiyat
dalgalanmalarinin ¢iftgiler {izerine olan etkisini asgari seviyeye indirmek ve hijyenik

kosullarda islemesi ve muhafazasini saglamak i¢in gergeklestirilecek altyapr faaliyetleri

desteklenecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 Desteklenen siit toplama merkez sayisi 15 35 37
(adet)

Artvin ilinde Ardanug ve Savsat ilgesinde 2 adet siit toplama merkezi kurulacaktir.

2 Ureticiye verilen siit sogutma tank sayisi 145 310 620
(adet)

Trabzon ve Artvin ilinde 310 tane siit sogutma tanki destegi saglanacaktir.

3 Ureticiye verilen siit sagim makinasi 15 180 350

(Adet)

Bolge illerinde 170 adet siit sagim makinesi destegi saglanacaktir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam
Cig siitiin uygun kosullarda toplanmasi i¢in
1 | altyap: kurulumunu desteklenmesi 4.570.400 0| 4.570.400
amaciyla faaliyetler yliriitiilecektir.
Genel Toplam 4.570.400 0| 4570.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Bolgede gida giivenirliginin saglanabilmesi
icin ¢ig siitlin toplanmasina yonelik iiretici
orgiitlerine ekipman destegi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Cig siitiin uygun kosullarda toplanmasi i¢in
altyap1 kurulumunu desteklenmesi amaciyla
faaliyetler yiirtitiilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Ekonomik Kalkinma ve Proje Uygulama
Koordinatorligii

Bolgede bulunan iiretici Orgiitleri iiyelerince {iretilen sigir ve manda siitliniin uygun
kosullarda toplanip muhafaza edilmesi amaciyla iiretici orgiitlerinin Cig Siitiin Uygun
kosullarda toplanmasi i¢in altyap: kurulumunu desteklenmesi saglanacaktir. Bolge illerinde
iiretici orgiitlerinin siit toplama ve isleme altyapilarinin iyilestirilmesi i¢in gerekli olan siit
toplama tanki, siit sogutma tanki ve siit toplama evleri tedarik edilecektir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

24.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

5.400

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

0

04 | Faiz Giderleri

0

05 | Cari Transferler

0

06 | Sermaye Giderleri

0

07 | Sermaye Transferleri

4.541.000

08 | Bor¢ Verme

0

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

4.570.400

Doner Sermaye

0

Diger Yurt I¢i

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

0
0
0

Toplam Kaynak ihtiyaci

4.570.400
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Daha yasanabilir kentsel/kirsal alanlar olusturmak igin altyap1 ve

Amag iistyap1 yatirnmlarina katki saglamak

Hedef Bolgede sosyal-kiiltiirel donati alanlari ve rekreasyon alanlarini
gelistirilecektir.

Yerel yonetimlerle igbirligi kapsaminda kentlerin daha yasanabilir
Performans Hedefi | kilinmasi i¢in sosyal- kiiltiirel donati alanlar1 ve rekreasyon alanlari
gelistirilecektir.

Ust politika belgelerinde DOKAP BKI’ nin sorumlu oldugu bédlgede siirdiiriilebilir
kalkinmay1 saglamak ve dolayisiyla bolgenin ihtiyag duydugu altyapr ve {iist yapi
caligmalarin1 desteklemek gorevi verilmistir. Bolgenin altyapt ve {ist yapi yatirimlari
kapsaminda sosyo-kiiltiirel donati ve rekreasyon alanlarina ihtiyag duymasi Bolgesel
kentlesme alanlarinda karsilagilan sorunlara koklii ¢oziimler olusturmak igin yerel
dinamiklerle isbirligi ve koordinasyon igerisinde hareket edilmesine ihtiya¢ duyulmustur.
Bu kapsamda Bolgede sosyal — kiiltiirel donati alanlar1 ve rekreasyon alanlarinin arttirilmasi
amaciyla “Dogu Karadeniz Turizm Master Plani Uygulamalar1” kapsaminda Haskoy
Korusu Mese Orman Park Projesi tamamlanmis olup, 2019 yilinda Cay Carsist Projesi,
Giresun-Canakg¢1-Kuskoy Koyiine Ozgii Islik Dilinin (Kusdili) Tanitilmasi, Yasatilmasi ve
Bolge Turizmine Kazandirilmasi Projesi baslatilacak ve Turhal Menderes Caddesi Sokak
Sagliklastirma Projesi ile Dereli Belediyesi Rekreasyon Sosyal Donati Alam1 ve Cevre
Diizenlemesi Projesi de tamamlanacaktir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019
Gelisimine katki saglanan sosyal Kkiiltiirel

1 |donat1 ve rekreasyon alan sayisi 1 1 2
(kiimiilatif)

2019 yilinda Rize ili merkez ilgesinde Cay Carsis1 Projesi ve Giresun ili Dereli Ilgesinde
Dereli Belediyesi Rekreasyon Sosyal Donati Alan1 ve Cevre Diizenlemesi Projesi
kapsaminda rekreasyon alanlar1 olusturulacaktir.

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam
Rekreasyon alanlarmin  gelistirilmesine
1 |yo6nelik  olarak  yiritilen  projeler 6.840.200 0| 6.840.200
tamamlanacak, yeni projeler baslatilacaktir.
Genel Toplam 6.840.200 0| 6.840.200
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Yerel yonetimlerle isbirligi kapsaminda
kentlerin daha yasanabilir kilinmasi igin
sosyal- kiiltiirel donat1 alanlar1 ve rekreasyon

alanlar1 genisletilecektir.

Faaliyet Ad

Rekreasyon  alanlarinin  gelistirilmesine
yonelik  olarak  yiiriitiilen  projeler

tamamlanacak, yeni projeler baslatilacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme

Koordinatorliigii

Bolgeyi yatirimer agisindan daha cazip kilmak i¢in gerekli altyapi ve list yap1 ¢alismalarinin
desteklenmesi ve Bolgesel/yerel igbirlikleri ile daha yasanabilir kentler olusturmak i¢in
gerekli sosyo-kiiltiirel alanlarin olusturulmasi amaglanmaktadir. Bu kapsamda 2019 yilinda
Cay Carsis1 Projesi ve Giresun-Canakgi1-Kuskdy Koyiine Ozgii Ishik Dilinin (Kusdili)
Tanitilmasi, Yasatilmasi ve Bolge Turizmine Kazandirilmasi Projesi baslatilacak, Turhal
Menderes Caddesi Sokak Sagliklagtirma Projesi ile Dereli Belediyesi Rekreasyon Sosyal
Donat1 Alan1 ve Cevre Diizenlemesi Projesi tamamlanacaktir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 192.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 43.200
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 0
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 6.605.000
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 6.840.200
7 | Doner Sermaye 0
. —
§ > Diger Yurt Ici 0
B Y
A | Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak Ihtiyaci 6.840.200
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Daha yasanabilir kentsel/kirsal alanlar olusturmak igin altyapr ve

Amag iistyap1 yatirnmlarina katki saglamak

Rolove, restitiisyon ve restorasyon projelerini olusturulacak ve

Hedef projelerin uygulanmasina katki saglanacaktir.

Projesi tamamlanan kiiltiirel/tarihi varliklarin r6l6ve, restitiisyon ve
Performans Hedefi | restorasyon uygulamalarinin turizme kazandirilmasi saglanacaktir.

Bolgenin dogal, tarihi, kiiltiirel ve turistik kaynaklarinin zengin olmasi1 Bolgede turizm
potansiyelini ortaya c¢ikarmaya yonelik calismalara agirlik verilmesi ihtiyacini
dogurmustur. Projelerin planlanmasinda ve uygulanmasinda ¢evrenin ve dogal dokunun
korunmasi ilke olarak benimsenerek Bolgenin kiiltiirel varliklarinin rélove, restitiisyon ve
restorasyon projeleriyle desteklenmesi saglanacaktir. Dogu Karadeniz Turizm Master Plani
cercevesinde tamamlanan rolove, restitiisyon ve restorasyon projelerinin uygulanmasina
yonelik calismalara da destek verilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Katki saglanan rolove, restitiisyon ve
restorasyon proje sayisi (adet) (kiimiilatif)

o | Uygulamaya gecilmesine katki sunulan
restorasyon projesi sayisi (adet)

Trabzon surlar1 rolove, restitiisyon ve restorasyon projeleri tamamlanmis olup 2019 yilinda
ise Akcaabat Akcakale rolove, restitlisyon ve restorasyon projeleri tamamlanacaktir. Dijital
ortamda hazirlanan restorasyon projelerinin uygulamaya yonelik calismalarina 6denek
tahsis edilmesi halinde 2020 yilindan itibaren destek verilecektir.

Kaynak ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam
Ro6l6ve, restitiisyon ve restorasyon projeleri
1 | tamamlanacaktir. 29.400 0 29.400
Genel Toplam 29.400 0 29.400
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idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Projesi tamamlanan kiiltiirel/tarihi varliklarin
rolove, restitisyon ~ ve  restorasyon
uygulamalarinin yapilarak turizme
kazandirilmasi saglanacaktir.

Faaliyet Ad1

Rolove, restitiisyon ve restorasyon projeleri
tamamlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme

Koordinatorliigii

2019 wyilinda ise Akcaabat Akcakale rolove, restitiisyon

tamamlanacaktir.

ve restorasyon projeleri

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

24.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

5.400

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

Ol Oo0O|O0O|O|O|O

Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci

29.400

Doéner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

ol O | O O

Toplam Kaynak ihtiyaci

29.400
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adq

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig

Amag

Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP BKI’nin
kurumsal kapasitesini gliclendirmek, bolgede bulunan kamu kurum
ve kuruluslart ile STK’larin kurumsal ve beseri kapasitelerini
arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKi’nin ulusal ve yerel diizeyde
bilinirligini artirmak

Hedef

Bolgedeki kamu kurum ve kuruluslart ile STK’larda calisan
personelin  beseri  kapasitelerine  katki  saglamak  igin
egitimler/seminerler gerceklestirilecektir.

Performans Hedefi

Bolgede bulunan kamu kurum ve kuruluslari ile STK’larin kurumsal
ve beseri kapasitelerinin arttirillmasina katki saglanacaktir.

Baskanligimizin 2019-2013 yillarin1 kapsayan Stratejik Plan1 geregi kamu kesimi, 6zel kesim

ve sivil toplum kuruluglan i¢in kurumsal kapasite ve beseri kaynagi gelistirmesine katki
saglamak amaciyla yenilik¢i egitim programlarini desteklemek gorevlerimiz arasindadir.
Bolgedeki idari, mali, beseri ve teknolojik kapasitenin gelistirilmesine Ozellikle 6nem

verilmis ve egitim ihtiya¢ analizleri yapilarak tespit edilen alanlarda egitim programlarina
katki saglanmas1 ongoriilmiistiir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Gerceklestirilen seminer/egitim sayisi (giin) 10 20 30

Ongoriilen egitim faaliyeti kapsaminda ¢alismalar yiiriitiilecektir.

2 | Egitim/seminerlere katilan Kkisi sayisi 50 100 110
2019 yilinda yerel yonetimlere ve STK’lara yonelik olarak verilen egitimlerdeki kisi sayisi
arttirilacaktir.
Egitim/seminerlere katilan kurum sayisi
3 - - 10
(adet)
Bolgedeki yerel yonetim ve STK’larin bagta olmak {izere katilime1 kurum sayisi
arttirilacaktir.
Egitim/seminerlerden duyulan memnuniyet
4 - - 60
oram (%)

Yerel yonetim ve STK ‘larin ihtiyaglar1 kapsaminda egitimlerin uygulama agirlikli, cagdas
ogretim teknikleri kullanilarak gergeklestirilmesi saglanacaktir.

Faaliyetler

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)

Biitce Biitce Dis1 | Toplam

1 gorevli

Kamu kurum ve kuruluglari ile STK’larin
personelin  egitim  ihtiyacinin

> 19.600 0 19.600
kargilanmas1 amaciyla egitim ¢alismalarina
katki saglanacaktir.
Genel Toplam 19.600 0 19.600
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Baskanlig

Performans Hedefi

Bolgede bulunan kamu kurum ve kuruluslari

ile  STK’larin  kurumsal ve  beseri
kapasitelerinin arttirilmasina katki
saglanacaktir.

Faaliyet Adi

Kamu kurum ve kuruluslart ile STK’larin
personelin  egitim  ihtiyacinin

karsilanmas1 amaciyla egitim calismalarina

gorevli

katk1 saglanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme

Koordinatorliigii

Bolge kurum ve kuruluslarin daha kaliteli hizmet sunmak i¢in isbirlikleri ve egitimlere
ihtiya¢ duymasi sebebiyle Bolgedeki idari, mali, beseri ve teknolojik kapasitenin
gelistirilmesine 6zellikle 6nem verilmis ve tespit edilen alanlarda egitim programlarina
katki saglanmasi ongoriilmiistiir. Bu kapsamda egitimlerin verilmesinde bolgedeki giiglii
aktorlerle (ajanslar, {iniversiteler, arastirma enstitiileri) isbirligine gidilecektir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

16.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

3.600

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

OO0 O0O|O0O|O|O

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci

19.600

Doner Sermaye

Diger Yurt ici

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

o O O] O

Toplam Kaynak Ihtiyaci

19.600
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

idare Adq

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Idaresi Baskanlig

Amag

Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP BKi’nin
kurumsal kapasitesini giiclendirmek, bolgede bulunan kamu kurum
ve kuruluglart ile STK’larin kurumsal ve beseri kapasitelerini
arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKi’nin ulusal ve yerel diizeyde
bilinirligini artirmak

Hedef

Calisanlarin kuruma aidiyet duygusu giiglendirilecektir.

Performans Hedefi

Bagkanlik personelinin motivasyonunu yiikseltmeye yonelik kurum
ici sosyal etkilesimlere agirlik verilerek, bireyler/birimler arasi
iletisim arttirilacaktir.

Kisiler arasi sosyal iligkilerin gelistirilmesi ile kurum kiiltiiriiniin gliclendirilmesi, uygun is
stireci modelinin ve hiyerarsisinin belirlenmesi, siireglerin performansla iliskilendirilmesi
calisanlarin kuruma aidiyetini gliglendirecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Calisan memnuniyet anket ortalamasi (%0) - - 55

Mevcut durumun analizi yapilarak kisiler ve birimler arasi iletisimi giiclendirmek ve is
slireclerinin iyilestirilmesi amaciyla belirlenen periyotlarda ¢alisan memnuniyet anket

calismasi yapilacaktir.

2 (adet)

Gerceklestirilen kurum ici etkinlik sayisi

- - 2

Calisanlarin kuruma aidiyet duygusunu giiclendirmek amaciyla sosyal etkilesimlere agirlik

verilecektir.

3

sayisi (adet)

Gerceklestirilen birimler arasi toplanti

- - 4

Baskanlik personelinin bir biitiin halinde ¢alismasi ve koordinasyonu amaciyla belirli
periyotlarda toplantilar yapilacaktir.

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam
1 Koordinatorliiklerin dahav etkin ve verimli 57 000 0 57 000
yapiya kavusturulmasi saglanacaktir.
Genel Toplam 57.000 0 57.000

58




FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi

LETHL 0 Bagkanlig1

Baskanlik  personelinin  motivasyonunu
yiikseltmeye yonelik kurum ic¢i  sosyal
etkilesimlere agirlik verilerek,
bireyler/birimler arasi iletisim arttirilacaktir.

Performans Hedefi

. Koordinatorliiklerin daha etkin ve verimli
Faaliyet Ad1 .
yaptya kavusturulmasi saglanacaktir.

Izleme ve Degerlendirme Koordinatédrliigii
Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorliigii Cevre, Turizm ve Kentsel
Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri | Gelisme  Koordinatorligi  Ekonomik
Kalkinma ve Proje Uygulama
Koordinatorligic ~ Planlama  ve  Proje
Gelistirme  Koordinatorliigii,  Yonetim
Hizmetleri Koordinatorliigi

Baskanligin faaliyetlerinin koordinatorliikler arasi etkin isbirligi ¢ergevesinde biitiinciil
olarak gergeklestirilebilmesini saglamak amaciyla, kurum yoneticileri bagkanliginda
diizenlenen koordinatorliikkler koordinasyon toplantilarinin  sayis1  artirilacaktir.
Toplantilarda koordinatorliiklerin gorev alanma giren konulardaki gelismeler, yiiriitiilen
projelerdeki sorunlar, ¢oziim yollari, ilerleyen siirecte gerceklestirilecek caligmalar ele
alinacaktir. Ayrica Calisanlarin motivasyonunu yiikseltmeye yonelik kurum icin sosyal
etkilesimlere de agirlik verilecektir.

Ekonomik Kod 2019

01 | Personel Giderleri 48.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri 9.000

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

OO0 OO

08 | Bor¢ Verme

Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 57.000

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biit¢ce Dis1
Kaynak

Yurt Dist

o O | O] O

Toplam Biit¢e Dis1 Kaynak

Toplam Kaynak ihtiyaci 57.000
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP BKi’nin
kurumsal kapasitesini giiclendirmek, bolgede bulunan kamu kurum
Amag ve kuruluslart ile STK’larin kurumsal ve beseri kapasitelerini
arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKIi’nin ulusal ve yerel diizeyde
bilinirligini artirmak

Kurumun bolgedeki ve diger kamu kurum kuruluslar1 diizeyindeki

Hedef bilinirligini ylikseltecek tanitim faaliyetleri arttirilacaktir.

Performans Hedefi | Baskanligimizin proje faaliyetlerinde tamitim ve goriiniirliik
calismalarina agirlik verilecektir.

Baskanligimiz tarafindan yiirtitiilecek olan projelere iliskin kamuoyunu bilgilendirmek
amaciyla bilgilerin yer aldig1 yayinlar hazirlanacaktir. Bolgede carpan etkisi yliksek olan
projeler Onceliklendirilerek Web sitesi ve sosyal medya daha etkin kullanilacaktir.
Hazirlanan yayinlarda bolge kamu kuruluslariyla iiniversitelerde gorevli arastirmaci
akademisyen ve diger personelin bolgeye iliskin ¢alismalarina da yer verilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Baskanhigin proje faaliyetlerini iceren

' yayin sayisi (adet/yil) 10 14 20

Baskanligimizin yiirtitmiis oldugu projelere ait ¢iktilar ve yayinlarin sayisi artirilacaktir.
Web sitesi ve sosyal medya daha etkin kullanilacaktir.

2 | Gergeklestirilen toplanti/cahistay sayisi 30 45 50

Bagkanligimizi tarafindan yiiriitiilmekte olan ¢alismalara iliskin ¢aligtay/toplanti faaliyetleri
2019 yilinda da devam edecektir.

Kaynak Thtiyaci 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitce Diss Toplam
1 Bagkanlik faaliyetleri konusunda yazili ve 357 600 357 600
gorsel tanitim materyalleri hazirlanacaktir. ' '
Genel Toplam 357.600 357.600
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Baskanligimizin proje faaliyetlerinde tanitim
ve  gorinirlik  ¢alismalarina  agirlik
verilecektir.

Faaliyet Ad

Bagkanlik faaliyetleri konusunda yazili ve
gorsel tanitim materyalleri hazirlanacaktir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Izleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorliigii
Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatorliigii
Ekonomik Kalkinma ve Proje Uygulama
Koordinatorliigii
Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorliigi,

Yo6netim Hizmetleri Koordinatorliigii

DOKAP BKi’nin yaptig1 projeler konusunda bdlge paydaslarinin bilgilendirilecegi

toplanti/¢aligtaylarin  yapilmasi

ve bolgesel kalkinma projelerinin bolgesel/ulusal

paydaslara tanitiminin yapilmasina devam edilecektir. Bu amagla Web sitesi ve sosyal
medya daha etkin kullanilarak Baskanligimizin faaliyetlerine iliskin yayinlarin sayisi

arttirtlacaktir.

Ekonomik Kod

2019

01 | Personel Giderleri

96.000

02 | SGK Devlet Primi Giderleri

21.600

03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri

240.000

04 | Faiz Giderleri

05 | Cari Transferler

06 | Sermaye Giderleri

07 | Sermaye Transferleri

08 | Bor¢ Verme

0
0
0
0
0

Toplam Biitce Kaynak fhtiyaci

357.600

Doner Sermaye

Diger Yurt Igi

Biitce Dis1
Kaynak

Yurt Dis1

Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak

o O | O O

Toplam Kaynak ihtiyac

357.600
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP BKi’nin
kurumsal kapasitesini giiclendirmek, bolgede bulunan kamu kurum
Amag ve kuruluslart ile STK’larin kurumsal ve beseri kapasitelerini
arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKIi’nin ulusal ve yerel diizeyde
bilinirligini artirmak

Kurum c¢alisanlariin egitim ihtiyaglar1 tespit edilerek egitim

Hedef programlari diizenlenecektir.

Performans Hedefi | Baskanlik personelinin egitim ihtiyaglar1 analiz edilip gerekli
egitimler verilecektir.

Bolgede nitelik ve nicelik olarak gelismekte olan yiiksekogretim kurumlari ile isbirligi
yapilarak, gen¢, dinamik ve yeniliklere agik olan personelin kurumsal kapasitenin
giiclendirilmesi kapsaminda c¢alisanlarin ve yoneticilerin yetkinliklerinin arttirilmasi,
gelisimlerinin desteklenmesi, kurum igi siireglerin daha etkin yiiriitiilebilmesi, ¢alisanlarin
motivasyonlarini yiikseltmek ve kuruma olan aidiyetini gliglendirmek i¢in tam katilim ilkesi
saglanarak gerekli egitimlerin tamamlanmasi amaglanmaktadir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

1 | Gergeklestirilen egitim sayis1 (giin) 59 74 100

Kurumsal kapasitenin giliglendirilmesi kapsaminda ¢alisanlarin  ve yoneticilerin
yetkinliklerinin arttirilmasi, gelisimlerinin desteklenmesi amaciyla gergeklestirilen egitim
sayilar arttirllacaktir.

2 | Egitime katilan personel sayis1 (adet) 59 67 75

2019 yilinda da Baskanlik personelinin egitimlere tam katilimi saglanacaktir.

Kaynak Ihtiyaci 2019 (TL)

Faaliyetler Biitce
Bii Toplam
utge Disi opla
Kurum personelinin  egitimine yonelik
1 caligsmalan yiiriitiilecektir. 104.400 0 104.400
Genel Toplam 104.400 0 104.400
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idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

Bagkanlik personelinin egitim ihtiyaglari
analiz edilip gerekli egitimler verilecektir.

Faaliyet Ad: Kurum per‘%‘oflélinin .egitimine yonelik
caligmalan yiirtitiilecektir.
Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

Koordinatorligii

Bagkanlik birimlerinin gorev tamimlar1 dikkate aliarak ilgili personelin yetkinligini
arttirmaya yonelik ihtiya¢ duyduklari belirlenen konularda egitimler verilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 24.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.400
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 75.000
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biitce Kaynak Thtiyaci 104.400
z | Doner Sermaye 0
. .
§ > Diger Yurt I¢i 0
B\
A | Yurt Dist 0
Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 104.400
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PERFORMANS HEDEFi TABLOSU

Idare Ad1 40.56- DOKAP Bolge Kalkinma Iidaresi Baskanlig

Daha etkin ve verimli hizmet sunmak icin DOKAP BKi’nin
kurumsal kapasitesini giiclendirmek, bolgede bulunan kamu kurum
ve kuruluglart ile STK’larin kurumsal ve beseri kapasitelerini
arttirmaya katki sunmak, DOKAP BKIi’nin ulusal ve yerel diizeyde
bilinirligini artirmak

Amag

Kurulan e-izleme sisteminin ilgili kurum ve kuruluslarca etkin bir

Hedef sekilde kullanilmasi saglanacaktir.

Performans Hedefi Eylem Plan1 E-izleme sisteminin etkin kullanimin saglanmasi

amactyla egitim ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

DOKAP Eylem Plani’nin ¢ok sektorlii ve ¢ok tarafli bir plan olmasi kurgulanacak olan
izleme ve degerlendirme sisteminin tiim agamalarinin yazilim tabanli elektronik bir sistem
olmasi gerekliligini ortaya ¢ikarmistir. Bu ¢ercevede DOKAP Eylem Plani’nin etkin ve
saglikli bir sekilde izlenebilmesi ve degerlendirebilmesi konusunda kurulacak sistemin
kullanimina iligkin hususlarin, Eylem Plan1 kapsaminda proje yiiriitmekte olan ilgili tim
kesimlerce ayrintili olarak bilinmesi 6nem arz etmektedir. Bu kapsamda Eylem Plani e-
izleme sisteminin kurulmasina miiteakip sistemin kullanimi konusunda ilgili tiim
paydaslarin bilgilendirilmesine ve kullannomina yoénelik olarak egitim calismalar
gerceklestirilecektir.

Performans Gostergeleri 2017 2018 2019

Kullanici Kkurumlara verilen e-izleme
1 e - - 5
egitim sayisi (adet)

2019 yilinda Eylem Plani e-izleme sisteminin kullanima agilmasi durumunda biitiin
paydaslarin bilgilendirilmesi amactyla egitim programi diizenlenecektir

E-izleme ile takip edilen projelerin

2 orani(%) ) ) 15

Eylem Plani e-izleme sisteminin kullanimina iligkin egitim ¢alismalarina miiteakip proje
yiiriitmekte olan ilgili tiim kesimlerin faaliyetleri takip edilecektir.

Kaynak Ihtiyac1 2019 (TL)
Faaliyetler Biitce
Biitge Diss Toplam
1 Ejz.leme sisteminin kullqn}mlna . iliskin 149 400 0 149 400
egitim caligsmalar1 gerceklestirilecektir.
Genel Toplam 149.400 0 149.400
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FAALIYET MALIYETLERI TABLOSU

idare Adx

40.56- DOKAP Bolge Kalkinma idaresi
Bagskanlig

Performans Hedefi

E-izleme sisteminin etkin
amaciyla egitim

Eylem Plani
kullanimin  saglanmasi

caligmalan yiirtitiilecektir.

Faaliyet Ad1

E-izleme sisteminin kullanimina iliskin
egitim calismalar1 gerceklestirilecektir.

Sorumlu Harcama Birimi veya Birimleri

[zleme ve Degerlendirme Koordinatorliigii

DOKAP Eylem Planinin etkin ve saglikli bir sekilde izlenebilmesi ve degerlendirilmesi
amaciyla sistemin kullanimina iligskin olarak ilgili tiim paydaglarin bilgilendirilmesi i¢in

egitim caligmalar1 gerceklestirilecektir.

Ekonomik Kod 2019
01 | Personel Giderleri 24.000
02 | SGK Devlet Primi Giderleri 5.400
03 | Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 120.000
04 | Faiz Giderleri 0
05 | Cari Transferler 0
06 | Sermaye Giderleri 0
07 | Sermaye Transferleri 0
08 | Bor¢ Verme 0
Toplam Biit¢e Kaynak Ihtiyaci 149.400
Z o Doner Sermaye 0
o . .
§ > Diger Yurt I¢i 0
H=I\4
R | Yurt Dis1 0
Toplam Biit¢ce Dis1 Kaynak 0
Toplam Kaynak ihtiyaci 149.400
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D. idarenin Toplam Kaynak Ihtiyac

1-idare Toplam Kaynak ihtiya¢ Tablosu

idare Adx

40.56-Dokap Bélge Kalkinma Idaresi Baskanhg1

Diger idarelere

Toplam Kaynak ihtiyaci

Ekonomik Kod ;ﬁ;};y;tl Gle(lirr“fl:?r‘;‘:l‘::m I;rarya:jlﬁ;rEﬂ Igff:u GENEL TOPLAM
1 |Personel Giderleri 1.737.000 1.780.000 3.517.000
g 2 | SGK Devlet Primi Giderleri 403.200 197.800 601.000
g 3 |Mal Alim ve Hizmet Alim Giderleri 935.000 1.305.000 2.240.000
’§ 4 |Faiz Giderleri 0 0 0
5 5 |Cari Transferler 0 20.000 20000
§ 6 |Sermaye Giderleri 2.075.000 1.566.000 3.641.000
2 7 | Sermaye Transferleri 65.277.000 0 10.597.000 75.874.000
8 |Bor¢ Verme 0 0 0 0
9 |Yedek Odenck 0 0 0 0
Toplam Biitce Kaynak Ihtiyaci 70.427.200 4.868.800 10.597.000 85.893.000
Doner Sermaye 0 0 0 0
n — 3 3

& =

E $ | Toplam Biitce Dis1 Kaynak 0 0 0 0
70.427.200 4.868.800 10.597.000 85.893.000
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2-idare Performans Tablosu

Performans

Hedefi

Faaliyet

Aciklama

2019

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PA
TL [ Y
(%)

TL

PAY
(%)

Bolgenin potansiyelinin
belirlenmesi ve en etkin sekilde
degerlendirilebilmesi i¢in atilacak
adimlarin belirlenecegi bdlgesel
strateji ve eylem planlan
hazirlanacaktir.

405.600,00

0,28

405.600,00

0,28

DOKAP Bolgesi Tarim
Sektoriinde Girigimeilik
Kapasitesinin ~ Arastirilmas:  ve
Gelistirilmesine yonelik caligmalar
yiiriitillecektir.

66.000,00

0,05

66.000,00

0,05

Bitki Islah1  Arastirmalari
Altyapismin lyilestirilmesine
yonelik ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

304.400,00

0,21

304.400,00

0,21

Trabzon Yatrim  Adasi
Fizibilite Raporu Projesine ait
caligmalar yiritilecektir.

35.200,00

0,02

35.200,00

0,02

Bolgede tarimsal arastirma
altyapisi gelistirilecektir.

780.500,00

0,54

780.500,00

0,54

Sektoriinde
Girisimeilik Kapasitesinin
Arastirilmast  ve  Gelistirilmesi
amactyla ¢aligmalar yiiriitiilecektir.

Tarim

746.000,00

0,51

746.000,00

0,51

Organik  Giibrelerin Cay
Bitkisinde Verim ve Tibbi Oneme
Sahip  Parametreler ~ Uzerinde
Etkisinin  Arastirilmast  Projesi
¢aligmalar yiiriitiilecektir.

34.500,00

0,02

34.500,00

0,02

DOKAP Eylem Plam
tamamlanarak DOKAP BKi’nin
sorumlu oldugu eylemlere iliskin
faaliyetler yiiriitiilecektir.

558.800,00

0,38

558.800,00

0,38

DOKAP Eylem Plan1 (2019-
2023) hazirlanacaktir.

558.800,00

0,38

558.800,00

0,38

Yesil Yol Projesi birinci
oncelikli yol giizergahi iizerinde
altyapr ve iistyap1 iyilestirme
calismalarina devam edilecektir.

29.039.200,00

20,0

29.039.200,00

20,00

Birinci dncelikli yol
giizergahimnin iyilestirilmesine
yonelik yol caligmalar1
gerceklestirilecektir.

29.039.200

20,0

29.039.200

20,00
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Performans

Hedefi

Faaliyet

Aciklama

2019

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

TL

PAY
(%)

TL

PAY
(%)

Cevre diizeni ve Imar plam
bulunmayan Turizm
Merkezlerinin  1/25000  olcekli
nazim imar planlan elde edildikten
sonra 1/1000 ve 1/5000 olgekli
uygulama imar planlan
hazirlanacaktir.

44.000,00

0,03

44.000,00

0,03

1/25000’lik  nazim
planlar1 tamamlanacaktir.

imar

44.000,00

0,03

44.000,00

0,03

Belirlenen oncelikli alanlar
kapsaminda Yesil Yol giizergal
lizerinde gerceklestirilen turizm
yatirimlar desteklenecektir.

2.556.800,00

1,76

2.556.800,00

1,76

Yesil Yol Giizergahinda
Yapilacak Kiiltiir-Turizm ve Altyap1
Yatirimlarinin  Desteklenmesi Mali
Destek  Programi ile  yerel
yonetimlerle yapilan i  birligi
caligmalar yiiriitiilecektir.

2.556.800,00

1,76

2.556.800,00

1,76

Bélgenin Kkiiltiir envanteri
c¢ikarilacak, turizm degerlerinin
tanitim ve markalasmasi
saglanacaktir.

551.400,00

0,38

551.400,00

0,38

10

Bolge de kiiltiir envanterinin
hazirlanmast amaciyla g¢aligmalar
yiriitiilecektir.

88.200,00

0,06

88.200,00

0,06

11

Turizm destinasyonlar1
icerikleri hazirlanacaktir.

463.200,00

0,32

463.200,00

0,32

Organik tarim konusunda
egitim calismalar gerceklestirilen
iireticilere bagh olduklan iiretici
orgiitleri aracihgr ile isbirligi
yapilarak organik tarima
yonelmelerini saglayici sertifika ve
organik giibre destegi
saglanacaktir.

4.036.400,00

2,78

4.036.400,00

2,78

12

Organik Havzalarda Organik
Uretimin ~ Gelistirilmesi amaciyla
faaliyetler yiirtitiilecektir.

4.036.400,00

2,78

4.036.400,00

2,78

Farklh iiretim Kkosullarina
uygun tibbi ve aromatik bitki
cesitlerinin belirlenip yetistirilmesi
saglanacaktir.

1.714.700,00

1,18

1.714.700,00

1,18

13

DOKAP Bolgesi Tibbi ve
Aromatik  Bitki  Yetistiriciliginin
Yayginlagtirilmasi saglanacaktir.

1.714.700,00

1,18

1.714.700,00

1,18
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Performans

Hedefi

Faaliyet

Aciklama

2019

BUTCE iCi

BUTCE
DISI

TOPLAM

TL

PAY
(%)

PAY
(%)

TL

TL

PAY
(%)

=
o

Farkh iiretim Kkosullarina uygun
cay ve findik cesitlerinin belirlenebilmesi
icin deneme bahceleri tesis edilecek ve
birim alandan elde edilen verim
arttirllacaktir.

2.247.000,00

1,55

2.247.000,00

1,55

14

Ekonomik Omriinii Tamamlamis
Fmdik Plantasyonlarmm Rehabilitasyon ve
Kalitesinin Gelistirilmesi faaliyetleri
yiriitiilecektir.

1.102.900,00

0,76

1.102.900,00

0,76

15

Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde
Verim ve Tibbi Oneme Sahip Parametreler
Uzerinde Etkisinin Arastirilacaktir.

1.144.100,00

0,79

1.144.100,00

0,79

11

Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme
sahip alternatif iiriin ekim alanlan
arttirllacaktir.

16.364.800,00

11,27

16.364.800,00

11,27

16

Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme
sahip  alternatif {irin ekim alanlari
arttirilacaktir

13.733.000,00

9,46

13.733.000,00

9,46

17

Ortii alt1 iiretiminin yayginlastirilmasi
icin algak tiinel yiliksek tiinel ve sera tesisi
kurulumu yapilacaktir.

2.631.800,00

1,81

2.631.800,00

1,81

12

Bolgede gida giivenirliginin
saglanabilmesi i¢in ¢ig siitiin toplanmasina
yonelik iiretici Orgiitlerine ekipman
destegi saglanacaktir.

4.570.400,00

3,15

4.570.400,00

3,15

18

Cig  siitiin
toplanmast  i¢in
desteklenmesi
yiiriitiilecektir.

uygun
altyap1
amactyla

kosullarda
kurulumunu
faaliyetler

4.570.400,00

3,15

4.570.400,00

3,15

13

Yerel yonetimlerle isbirligi
kapsaminda kentlerin daha yasanabilir
kihmmas1 icin sosyal- Kkiiltiirel donati
alanlan ve rekreasyon alanlan
gelistirilecektir.

6.840.200,00

4,71

6.840.200,00

4,71

19

Rekreasyon alanlarinmn
gelistirilmesine yonelik olarak yiiriitiilen
projeler tamamlanacak, yeni projeler
bagslatilacaktir.

6.840.200,00

4,71

6.840.200,00

4,71

14

Projesi tamamlanan Kkiiltiirel/tarihi
varhklarin  rolove, restitiisyon ve
restorasyon uygulamalarimin  turizme
kazandirilmasi saglanacaktir.

29.400,00

0,02

29.400,00

0,02

20

Rolove, restitiisyon ve restorasyon
projeleri tamamlanacaktir.

29.400,00

0,02

29.400,00

0,02

15

Bolgede bulunan kamu Kkurum ve
kuruluslann ile STK’larin kurumsal ve
beseri kapasitelerinin arttirilmasina katki
saglanacaktir.

19.600,00

0,01

19.600,00

0,01
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2019

[72)
C — =
ge| g BUTCE iCi LGS TOPLAM
S3Q| 3 Aciklama DISI
SI|E PAY PAY PAY
ol TL TL TL
(%) (%) (%)
Kamu kurum ve kuruluslar ile 0,01
21 |STK’larin  gorevli personelin  egitim 19.600,00 0,01 19.600,00
ihtiyacinin kargilanmas1 amaciyla egitim
caligmalarina katki saglanacaktir.
Baskanhk personelinin 57.000,00 0,04 57.000,00 0,04
16 motivasyonunu  yiikseltmeye yonelik
kurum ici sosyal etkilesimlere agirhk
verilerek, bireyler/birimler arasi iletisim
arttinlacaktir.
Koordinatorliiklerin daha etkin ve 57.000,00 0,04
22 | verimli yaplya kavusturulmasi 57.000,00 0,04
saglanacaktir.
Baskanlhigimizin proje 357.600,00 0,25 357.600,00| 0,25
17 faaliyetlerinde tamitim ve goriiniirliik
calismalarina agirhk verilecektir.
Bagkanlik faaliyetleri konusunda 357.600,00 0,25 357.600,001 0,25
23 |yazili ve goOrsel tanitim materyalleri
hazirlanacaktir.
Baskanhk personelinin egitim 104.400,00 0,07 104.400,00 0,07
18 ihtiyaclan analiz edilip gerekli egitimler
verilecektir.
Kurum  personelinin egitimine 104.400,00 0,07 104.400,00] 0,07
24 | yonelik ¢calismalar yiiriitiilecektir.
Eylem Plam E-izleme sisteminin 149.400,00 0,10 149.400,00] 0,10
19 etkin kullanomin saglanmasi amaciyla
egitim calismalan yiiriitiilecektir.
E-izleme sisteminin kullanimina 149.400,00 0,10 149.400,00 (0,10
25 | iligkin egitim caligmalari
gerceklestirilecektir.
Performans Hedefleri Maliyetleri Toplam 70.427.200,00 81,99 70.427.200,00 81,99
Gt SR R 4.868.800,00 5,67 4.868.800,00 5,67
Diger idarelere Transfer Edilecek Kaynaklar 10.597.000,00 |12,34 10.597.000,00 |12,34
Toplam
Genel Toplam 85.893.000,00 | 100,00 85.893.000,00 |100,00
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3. Faaliyetlerden Sorumlu Harcama Birimlerine iliskin Tablo

PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET

SORUMLU BiRiIMLER

Bolgenin potansiyelinin belirlenmesi ve
en etkin sekilde degerlendirilebilmesi
icin atilacak adimlarin belirlenecegi
bolgesel strateji ve eylem planlan
hazirlanacaktir.

DOKAP Bolgesi Tarim
Sektoriinde Girigimcilik
Kapasitesinin Arastirilmasi ve
Gelistirilmesine yonelik
caligmalar yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Bitki Islah1 Aragtirmalari
Altyapisinin yilestirilmesine
yonelik caligmalar yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorliigii

Trabzon Yatirim Adas Fizibilite
Raporu Projesine ait ¢aligmalar
yiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Bolgede tarimsal arastirma altyapisi
gelistirilecektir.

Tarim Sektoriinde Girigimeilik
Kapasitesinin Arastirilmasi ve
Gelistirilmesi amaciyla ¢caligmalar
yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligi

Organik Giibrelerin Cay
Bitkisinde Verim ve T1bbi Oneme
Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilmasi Projesi
caligmalar yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorliigii

DOKAP Eylem Plan1 tamamlanarak
DOKAP BKi’nin sorumlu oldugu
eylemlere iliskin faaliyetler
yiiriitiilecektir.

DOKAP Eylem Plani (2019-
2023) hazirlanacaktir.

Izleme ve Degerlendirme
Koordinatorligii

Yesil Yol Projesi birinci dncelikli yol
giizergahi iizerinde altyapi ve iistyap1
iyilestirme calismalarina devam
edilecektir.

Birinci 6ncelikli yol giizergahmin
iyilestirilmesine yonelik yol
caligmalar1 gergeklestirilecektir.

Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatorligii

Cevre diizeni ve imar plam
bulunmayan Turizm Merkezlerinin
1/25000 6l¢ekli nazim imar planlar

1/25000°1ik nazim imar planlari

Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme

elde edildikten sonra 1/1000 ve 1/5000 | tamamlanacaktir. Koordinatorligi
Olcekli uygulama imar planlarn
hazirlanacaktir.

Yesil Yol Giizergahinda

Belirlenen oncelikli alanlar
kapsaminda Yesil Yol giizergahi
iizerinde gerceklestirilen turizm
yatirnmlarn desteklenecektir.

Yapilacak Kiiltiir-Turizm ve
Altyap1 Yatirimlarinin
Desteklenmesi Mali Destek
Programu ile yerel yonetimlerle
yapilan is birligi ¢aligmalar1
yiiriitiilecektir.

Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatorligii
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET

SORUMLU BiRiIMLER

Bolgenin Kkiiltiir envanteri
cikarlacak, turizm
degerlerinin tanitim ve
markalasmasi saglanacaktir.

Bolge de kiiltiir envanterinin hazirlanmast
amaciyla caligmalar yiriitiilecektir.

Cevre, Turizm ve Kentsel
Gelisme Koordinatorligi

Turizm destinasyonlari igerikleri
hazirlanacaktir.

Cevre, Turizm ve Kentsel
Gelisme Koordinatorligi

Organik tarim konusunda
egitim cahsmalar
gerceklestirilen iireticilere
bagh olduklar iiretici orgiitleri
aracihi@ ile isbirligi yapilarak
organik tarima yonelmelerini
saglayici sertifika ve organik
giibre destegi saglanacaktir.

Organik Havzalarda Organik Uretimin
Gelistirilmesi amaciyla faaliyetler
yiiriitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligi

Farkh iiretim kosullarina
uygun tibbi ve aromatik bitki
cesitlerinin belirlenip
yetistirilmesi saglanacaktir.

DOKAP Bolgesi Tibbi ve Aromatik Bitki
Yetistiriciliginin Yaygimlastiriimasi
saglanacaktur.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligi

Farkh iiretim kosullarina
uygun cay ve findik cesitlerinin
belirlenebilmesi icin deneme
bahceleri tesis edilecek ve
birim alandan elde edilen
verim arttirillacaktir.

Ekonomik Omriinii Tamamlamis Findik
Plantasyonlarinin Rehabilitasyon ve
Kalitesinin Gelistirilmesi faaliyetleri
yiirtitiilecektir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Organik Giibrelerin Cay Bitkisinde Verim ve
Tibbi Oneme Sahip Parametreler Uzerinde
Etkisinin Arastirilacaktir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Bolgede yetisen ve ekonomik
oneme sahip alternatif iiriin
ekim alanlan arttirllacaktir.

Bolgede yetisen ve ekonomik 6neme sahip
alternatif Uriin ekim alanlar: arttirilacaktir

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Ekonomik Kalkinma ve Proje
Uygulama Koordinatorligii

Ortii alt1 iiretiminin yayginlastirilmast i¢in
alcak tiinel ytiksek tiinel ve sera tesisi
kurulumu yapilacaktir.

Planlama ve Proje Gelistirme
Koordinatorligii

Bolgede gida giivenirliginin
saglanabilmesi icin ¢ig siitiin
toplanmasina yonelik iiretici
orgiitlerine ekipman destegi
saglanacaktir.

Cig siitlin uygun kosullarda toplanmasi i¢in
altyap1 kurulumunu desteklenmesi amaciyla
faaliyetler yiiriitiilecektir.

Ekonomik Kalkinma ve Proje
Uygulama Koordinatorliigi

Yerel yonetimlerle isbirligi
kapsaminda Kkentlerin daha
yasanabilir kilnmasi i¢in
sosyal- kiiltiirel donat1 alanlar:
ve rekreasyon alanlan
gelistirilecektir.

Rekreasyon alanlarmin gelistirilmesine yonelik
olarak yiiriitiilen projeler tamamlanacak, yeni
projeler baslatilacaktir.

Cevre, Turizm ve Kentsel
Gelisme Koordinatorliigii

Projesi tamamlanan
kiiltiirel/tarihi varhklarin
rolove, restitiisyon ve
restorasyon uygulamalarinin
turizme kazandirilmasi
saglanacaktir.

Ro16ve, restitlisyon ve restorasyon projeleri
tamamlanacaktir.

Cevre, Turizm ve Kentsel
Gelisme Koordinatorligi
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PERFORMANS HEDEFi

FAALIYET

SORUMLU BiRiIMLER

Bolgede bulunan kamu kurum ve
kuruluslari ile STK’larin kurumsal ve
beseri kapasitelerinin arttirnlmasina
katki saglanacaktir.

Kamu kurum ve kuruluslari ile
STK’larin gorevli personelin
egitim ihtiyacmin karsilanmasi
amaciyla egitim ¢calismalaria
katki saglanacaktr.

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Gelisme
Koordinatorligi

Baskanlik personelinin
motivasyonunu yiikseltmeye yonelik
kurum ici sosyal etkilesimlere agirhk
verilerek, bireyler/birimler arasi
iletisim arttirllacaktir.

Koordinatorliiklerin daha etkin
ve verimli yapiya kavusturulmasi
saglanacaktir.

[zleme ve Degerlendirme
Koordinatorligii, Beseri, Sosyal ve
Kurumsal Gelisme Koordinatorligii,
Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatdrligii, Ekonomik
Kalkinma ve Proje Uygulama
Koordinatorliigii, Planlama ve Proje
Gelistirme Koordinatdrliigt,
Yonetim Hizmetleri
Koordinatorligii

Baskanh@imizin proje faaliyetlerinde
tamitim ve goriiniirliik cahsmalarina
agirhik verilecektir.

Bagkanlik faaliyetleri konusunda
yazili ve gorsel tanitim
materyalleri hazirlanacaktir

Izleme ve Degerlendirme
Koordinatorligii, Beseri, Sosyal ve
Kurumsal Gelisme Koordinatorliigi,
Cevre, Turizm ve Kentsel Gelisme
Koordinatorliigii, Ekonomik
Kalkmma ve Proje Uygulama
Koordinatérliigii, Planlama ve Proje
Gelistirme Koordinatorligii,
Yonetim Hizmetleri
Koordinatorligii

Baskanlik personelinin egitim
ihtiyaclan analiz edilip gerekli
egitimler verilecektir.

Kurum personelinin egitimine
yonelik caligmalari
yiriitiilecektir.

Beseri, Sosyal ve Kurumsal Geligsme
Koordinatorligii

Eylem Plan1 E-izleme sisteminin etkin
kullanimin saglanmasi amaciyla
egitim cahsmalan yiiriitiilecektir.

E-izleme sisteminin kullanimina
iliskin egitim ¢aligmalar1
gerceklestirilecektir.

Izleme ve Degerlendirme
Koordinatorliigi
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